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CONVOCAÇÃO 

Para atender à necessidade temporária e de excepcional interesse público, 

ficam convocados os candidatos abaixo relacionados, para comparecerem no dia 08 

de fevereiro de 2022, às 9h, no auditório do Centro Municipal de Formação 

Pedagógica - CEMFORPE “Professor Boris Grimberg”, na Rua Antenor Leite da Cunha, 

55 - Nova Mogilar, Mogi das Cruzes - SP, CEP: 08773-395, e caso haja  interesse, 

realizarem a escolha de local de trabalho. 

O não comparecimento implicará na exclusão do candidato do referido Processo 

Seletivo e a convocação do candidato subsequente. 

Os candidatos deverão comparecer no horário estabelecido a fim de evitar 

aglomerações e apresentar os documentos originais que comprovem os requisitos 

básicos e pré-requisitos específicos, estabelecidos nos artigos 8º e 9º do referido edital, 

conforme segue: 

 
Art. 8º Os candidatos deverão preencher os seguintes requisitos básicos: 
I. no ato da atribuição: 
a. comprovar a formação acadêmica: diploma ou certificado ou histórico escolar 
(com declaração de conclusão), devidamente registrado nos órgãos oficiais, em 
cópias simples acompanhadas dos originais; 
b. apresentar declaração de acúmulo de cargo público. 
Art. 9º Constitui pré-requisito específico para o emprego de: 
I. Professor de Educação Básica I: formação específica em Ensino Médio 
(Magistério) ou licenciatura plena em Pedagogia ou curso Normal Superior. 
II. Professor de Educação Básica II: licenciatura plena exigida para a disciplina 
objeto da inscrição ou licenciatura plena com habilitação específica na disciplina 
objeto da inscrição. 

 
 
 
 

Professor de Educação Básica I – lista especial 

Nome Inscrição Classificação 

MÁRCIA CAMARGO MARTIM  PSS0120213014 17º 

 

 
Professor de Educação Básica I - lista geral 

Nome          Inscrição Classificação 
CRISTIANE APARECIDA FRANCISCO PSS0120216795 408º 

SIMONE LOTITO DE OLIVEIRA PSS0120211089 409º 

JOSÉ CARLOS ACÁCIO PSS0120216881 410º 

MAISA MOREIRA DE ANDRADE PSS0120211793 411º 

BIANCA MARIA AMADEU DE PAULA LEITE PSS0120217617 412º 

VIVIANE APARECIDA GENTIL PSS0120211682 413º 
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AUREA MARIA MOREIRA DOS SANTOS PSS0120211625 414º 

CRISTIANE APARECIDA DOS SANTOS RAMOS PSS0120216027 415º 

SÔNIA MARTINS FERREIRA AFFONSO PSS0120214702 416º 

LUCIENE DOS SANTOS CAROLINO DE ANDRADE PSS0120218931 417º 

ANDREIA DE PAULA QUEIROZ PSS0120218489 418º 

MARTA TEIXEIRA PSS0120218679 419º 

EDILENE COUTINHO DE MELO PSS0120214270 420º 

ROSELI MANJA GOMES PSS0120218301 421º 

ANATERCIA PEREIRA LOPES ALVES PSS0120212434 422º 

JONILDA HOLANDA SANTANA LIMA PSS0120214300 423º 

ANA LÚCIA ARAÚJO DA SILVA PSS0120218277 424º 

DULCILEIA RODRIGUES DOS SANTOS REZENDE PSS0120216722 425º 

ELCILENE BORGES PSS0120210815 426º 

ROSANGELA MARIA SILVA QUARESMA PSS0120217940 427º 

   

  
 

Em 04 de fevereiro de 2022. 
 
 

Eduardo Soares Lucena 
Coordenador de Gestão de Recursos Humanos 

 
 


