PREFEITURA DE

il MOGI DAS CRUZES

Concurso Publico n° 02 / 2023
Edital da Secretaria de Educacéo

FUNDAGAO

o

vunesp e

A Prefeitura de Mogi das Cruzes faz saber que realizard Concurso Publico, regido de acordo com as

presentes Instrugdes Especiais e seus Anexos, sob organiza¢do e aplicagdao da Fundagdo para o Vestibular da

Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho” - Fundag¢do VUNESP, para provimento dos cargos de

Professor de Educac¢ao Basical — 30h e Professor de Educagdo Basica ll nas disciplinas de Educagdo Artistica e

Educagao Fisica, a realizar-se de acordo com a legislagcdo vigente, obedecidas as normas deste Edital e

autorizagdo contida no Processo n2 8.968/2023. O Concurso Publico serd regido pelas instrugcdes especiais a

seguir transcritas:

INSTRUCOES ESPECIAIS

I. DOS CARGOS

1. O Concurso Publico destina-se ao provimento de cargos vagos constantes do item 2. deste Capitulo,

com vagas existentes e das que vierem a existir dentro do prazo de sua validade.

2. Os cargos, o total das vagas, as vagas reservadas para ampla concorréncia, as vagas reservadas aos

candidatos com deficiéncia, os vencimentos (RS), os requisitos exigidos e a jornada semanal de trabalho (horas)
sdo os estabelecidos na tabela que segue:

Cargos

Total
de
vagas

Vagas para
ampla
concorrénc
ia

Vagas
para
deficient
es

Venciment

os (R$)

Requisitos
exigidos

Jornada
semanal
de

trabalho

Professor de
Educacao Basica |

C.R.*

5.105,28

Formagao
Especifica em
Ensino Médio
(Magistério)
ou
Licenciatura
Plena em
Pedagogia ou
Curso Normal
Superior.

30h

Professor de
Educagao Basica Il -
Educagdo Artistica

1+C.R

6.069,59

Licenciatura
Plena na
disciplina que
ird atuar ou
outra
Licenciatura
Plena com
habilitacao
especifica na
disciplina que
ird atuar.

30h
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Licenciatura

Plena na
disciplina que
ird atuar ou

Professor de outra

Educagdo Basicall- | , ¢ 1 - | 606959 Licenciatura 30h

Educacao Fisica Plena com
habilitacao

especifica na
disciplina que
ird atuar.

* Cadastro reserva

3. A convocagao de candidatos aprovados para o cargo de Professor de Educagdo Basical —30h, neste
Concurso Publico, esta condicionada a criagdo de novas vagas ou ao surgimento de vagas emvirtude de vacancia.

4. Os candidatos aprovados neste Certame somente serdo convocados apds a exaurir a Lista dos
aprovados em Edital anterior, caso, o Certame esteja dentro do prazo de validade.

5. A comprovagdo da experiéncia far-se-a mediante registro em Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, se empregado regido pela Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT ou atestado/certiddo/declaracdo
emitida por érgdo publico, se servidor publico estatutario ou por meio de inscricdo municipal que habilite o
exercicio do cargo concorrido.

5.1. Caso o registro em Carteira de Trabalho possua denominagao diferente do cargo concorrido, o
candidato deverd apresentar, também, atestado/certiddo/declaracio em papel timbrado, com firma
reconhecida, emitida por pessoa juridica, constando obrigatoriamente o nome do cargo e as atividades
exercidas.

6. O vencimento do cargo tem como base aquele estabelecido em lei e disposto na Tabela de Cargos,
Subsidios e Vencimentos.

7. O candidato aprovado, que vier a ser nomeado, devera prestar servicos dentro do horario
estabelecido pela Secretaria de Educagdo, obedecida a carga horaria semanal de trabalho, podendo ser diurno
e/ou noturno, em dias da semana, sdbados, domingos e feriados civis/religiosos e sera submetido a um periodo
de estagio probatério de 3 (trés) anos.

8. Os aprovados serdo regidos pela Lei Complementar Municipal n2 145/19.

9. As atribui¢cdes a serem exercidas pelo candidato nomeado encontram-se no Anexo | -Das Atribuicdes.

Il. DAS INSCRICOES

1. Ainscricao do candidato implicara no conhecimento e a tdcita aceitacdo das normas e condi¢les
estabelecidas neste Edital e das normas legais pertinentes, bem como eventuais retificagdes, comunicados e
instrucdes especificas para a realizacdo do certame, acerca das quais o candidato ndo podera alegar
desconhecimento.

2. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor
de inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o Concurso.

2.1. O candidato dever3, ainda, conhecer e estar de acordo com as disposi¢cdes contidas neste Edital e
seus Anexos, bem como as condi¢es previstas em Lei.
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3. O candidato devera possuir as condi¢cdes para preenchimento do cargo e entregar na Prefeitura de
Mogi das Cruzes na data da convocagdo para nomeagdo, os documentos comprobatdrios dos requisitos exigidos
constantes no item 2. do Capitulo I. Dos Cargos, além de:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no Art. 12 da Constituicdo
Federal e demais disposi¢des de lei, no caso de estrangeiro;

b) ter 18 anos completos na data da nomeacao;

c) estar em dia com as obrigac¢des militares, quando do sexo masculino;

d) ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

e) estar com o CPF regularizado;

f) possuir os requisitos exigidos para o exercicio das atribuices do cargo;

g) apresentar outros documentos que a Prefeitura de Mogi das Cruzes julgar necessarios;

h) submeter-se, por ocasido da nomeacdo, ao exame médico pré-admissional de carater eliminatorio, a
ser realizado pela Prefeitura ou por sua ordem, para constatacdo de aptidao fisica e mental;

i) ndo estar aposentado pelo servico publico de qualquer dos entes federativos ou ser detentor de
emprego e/ou cargo publico, exceto as ressalvas das letras “a”, “b”, e “c” doinciso XVI do Art. 37 da Constituicdo
Federal de 1988;

j) ndo ter sido dispensado por justa causa, ou demitido a bem do servigco publico de quaisquer entes
federativos nos ultimos 5 (cinco) anos a contar da data prevista para o inicio das atividades.

3.1. No ato da inscricdo ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas no item 3 deste
Capitulo, sendo obrigatéria a comprova¢ao quando da sua convocagdao, sob pena de desclassificacao
automatica, ndo cabendo recurso.

3.2. 0 candidato poderd se inscrever para concorrer a mais de um cargo, entretanto, casoas respectivas
provas sejam aplicadas em horarios coincidentes, serad considerado ausente naquela em que ndo comparecer,
ndo cabendo a devolucdo da taxa paga ou a realizacdode provas em horario/data diferente da estipulada para
os demais candidatos.

3.3. Apos a efetivagao da inscricdo, ndo sera aceito, em hipdtese alguma, pedido de troca de opgao.

4. O candidato sera responsavel por qualquer erro, omissdo e pelas informagdes prestadas na ficha de
inscrigao.

4.1. O candidato que prestardeclaracdo falsa, inexata ou ainda, que ndo satisfaca a todas as condi¢cGes
estabelecidas neste Edital, tera sua inscrigdo cancelada e, em consequéncia, anulados todos os atos dela
decorrentes, mesmo que classificado e que o fato seja constatado posteriormente.

5. As informagbes prestadas na ficha de inscrigao sdao de inteira responsabilidade do candidato, cabendo
a Prefeitura de Mogi das Cruzes o direito de excluir do Concurso Publico aquele que preenché-la com dados
incorretos ou que prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

6. InformagBes complementares referentes a inscrigdo poderdo ser obtidas no site da Fundacgdo
VUNESP: www.vunesp.com.br e pelo Disque VUNESP.

7. As inscricGes deverdo ser efetuadas, das 10h do dia 13 de novembro de 2023 as 23h59 do 13 de
dezembro de 2023, hordrio de Brasilia, exclusivamente pela internet, no site da Fundagdo VUNESP:
WWW.vunesp.com.br.

7.1. N3o serd permitida inscricdo por meio bancario, pelos Correios, fac-simile, condicional ou fora do
prazo estabelecido.

7.2. O periodo de inscricdo podera ser prorrogado, por necessidade de ordem técnica e/ou operacional,
a critério da Prefeitura de Mogi das Cruzes.

7.2.1. A prorrogacgaodas inscrigdes que trata oitem 7.2. podera ser realizada sem prévio aviso, bastando
para todos os efeitos legais, a sua comunicacdo realizada por meio de edital, a ser publicado na imprensa oficial
e no site da Funda¢do VUNESP: www.vunesp.com.br.
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8. O pagamento do valor correspondente a taxa de inscricdo deverd ser efetuado na rede bancdria,
conforme valores estabelecidos no quadro adiante:

Escolaridade Valor (RS)

Professor de Educagao Basica |

98,80

Professor de Educagdo Basica Il

8.1. Se, por qualquer razdo, ndo ocorrer a compensag¢ao bancaria do valor pago a titulo de inscrigao,
esta sera automaticamente cancelada.

8.2. Ndo serd aceito pagamento do valor da taxa de inscricdo por depdsito em caixa eletrénico, pelos
Correios, fac-simile, transferéncia, DOC, PIX, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente,
condicional ou fora do periodo estabelecido para o pagamento da inscri¢do ou por qualquer outro meio que nao
o especificado neste Edital.

8.2.1. O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua efetivagao dentro do
periodo estabelecido para pagamento da inscrigdo.

8.3. Para o pagamento do valor da taxa de inscricdo, somente podera ser utilizado o boleto bancario
gerado no atoda inscrigdo, em até 1 (um) dia Gtil apds o encerramento do periodo das inscricdes. Atengao para
o hordrio bancario.

8.4. O ndo atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens anteriores implicara o cancelamento
da inscricdo do candidato, verificada a irregularidade a qualquer tempo.

8.5. A efetivacdo da inscricdo somente ocorrerd apds a confirmacgao, pelo banco, do pagamento do
boleto referente a taxa de inscrigao.

9. A devolucdo da importancia paga somente ocorrera se o Concurso Publico ndo se realizar.

10. Para se inscrever, o candidato devera, durante o periodo das inscricdes:

a) acessar o site da Fundagdo VUNESP: www.vunesp.com.br;

b) localizar no site o “link” correlato ao Concurso Publico;

c) ler, na integra, o respectivo Edital de Abertura de InscricGes e preencher total e corretamente a ficha
de inscricao;

d) transmitir os dados da inscricdo;

e) imprimir o boleto bancario;

f) efetuar o correspondente pagamento do valor da taxa de inscri¢cdo, de acordo com o item 8. deste
Capitulo, até a data limite para pagamento das inscrigdes.

11. Apds as 23h59 (horario de Brasilia) do ultimo dia do periodo das inscri¢Ges, a ficha de inscrigdo ndo
estara mais disponibilizada no site da Vunesp.

11.1. O boleto bancario estara disponivel no site da Vunesp, atéo 12 (primeiro) dia util subsequente ao
ultimo dia do periodo de inscri¢Ges.

12. O descumprimento das instru¢des para inscricdo pela internet implicard a nao efetivagdo da
inscrigdo.

12.1. A Fundagao VUNESP ndo seresponsabiliza por solicitagao de inscricao ndo recebida por motivo de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunica¢do, congestionamento das linhas de comunica¢do, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

13. O candidato podera realizar sua inscricdo por meio de servigos publicos, tais como Infocentros do
Programa Acessa Sao Paulo.

13.1. Estes programas sdo completamente gratuitos e disponiveis a todos os cidadados.
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13.1.1. Para utilizar os equipamentos, basta fazer cadastro, apresentando o RG e comprovante de
residéncia, nos proprios postos.

14. Ao efetivar a sua inscricdo o/a candidato/a concorda com os termos que constam neste Edital e
manifesta plena ciéncia quanto a divulgacdo de seus dados pessoais (nome, data de nascimento, condicdo de
deficiente, se for o caso, notas, resultados, classificagdes, autodeclaragdo quantoa raga/cor e a ser pessoa trans,
dentre outros) em editais, comunicados e resultados relativos a este certame, tendo em vista que essas
informagdes sdo necessarias ao cumprimento do principio da publicidade dos atos do certame. Neste sentido,
ndo caberdo reclamagdes posteriores relativas a divulgacdo dos dados, ficando o/a candidato/a ciente de que
as informacgdes desta sele¢do possivelmente poderdo ser encontradas na internet, por meio de mecanismos de
busca.

14.1. A qualquer tempo poderdo ser realizadas diligéncias relativas a situa¢do declarada pelo/a
candidato/a no momento da inscricdo.

Ill. DA PARTICIPACAO DO CANDIDATO COM DEFICIENCIA

1. Sera assegurada as pessoas com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes
sdo facultadas pela Constituicdo Federal, Art. 37, Inciso VIII, Decreto Federal n2 3.298/99, Artigo 49, Incisos 1 a V,
com as alteracbes do Decreton? 5.296/04, que regulamenta a Lei Federal n2 7.853/89, Decreton? 9.508/ 18 e Lei
Municipal n2 3.993/93 com alterag¢&es da Lei Municipal n2 5.884/06, a reserva de vaga neste Concurso Publico na
proporcdo de 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas, para preenchimento do cargo cujas atribuicbes sejam
compativeis com a(s) deficiéncia(s) que possui.

1.1. O candidato, antes de se inscrever, devera verificar se as atribuicdes do cargo, especificadas no
Anexo | - Das Atribuigbes, sdo compativeis com a deficiéncia declarada.

1.2. Os candidatos com deficiéncia, quando da inscricdo, deverdo observar o procedimento a ser
cumprido conforme descrito neste Capitulo, bem como no Capitulo Il. Das Inscrigées.

2. O candidato que se julgar amparado pelo disposto no Art. 37, Inciso VIII, da Constituicao Federal, no
Decreto Federal n2 3.298/99 e suas alteragbes, Decreto n? 9.508/18 e na Lei Municipal n2 3.993/93, com
alteracdes da Lei Municipal n? 5.884/06 concorrerd, sob sua inteira responsabilidade, as vagas reservadas aos
candidatos com deficiéncia.

3. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica,
mental, intelectual, ou sensorial, o qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participagao
plena e efetiva na sociedade em igualdade de condicdes com as demais pessoas, nos termos do art. 22 da Lei
Federal n2 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), do art. 12 da Convengdo sobre os Direitos das
Pessoas com Deficiéncia da Organizacao das Nagbes Unidas —aprovada pelo Decreto Legislativo n? 186, de 9 de
julho de 2008 e incorporada pelo Decreto Federal n? 6.949, de 25 de agosto de 2009, da Lei Federal n®
12.764/2012, e da Lei Federal n2 14.126/2021, nos parametros estabelecidos pelo art. 42 do Decreton? 3.298, de
20 de dezembro de 1999, com as alterag¢des introduzidas pelo Decreto Federal n2 5.296/2004.

3.1. N3o serdo considerados como deficiéncia os disturbios passiveis de correcdo.

4. Os candidatos com deficiéncia participardo do certame em igualdade de condi¢cbes com os demais
candidatos, no que tange ao conteldo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacao, ao hordrio e ao local
de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos, nos termos do Art. 41 do
Decreto n? 3.298/99.

5. Para concorrer como candidato com deficiéncia, o candidato devera especificar, na ficha de inscrigao,
o tipo de deficiéncia, observado o disposto no artigo 42, do Decreto Federal n2 3.298/99, alterado pelo Decreto
Federal n2 9.508/2018 e suas alteragdes e na Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica; indicar que deseja
concorrer as vagas reservadas aos deficientes; e durante o periodo de inscricdes, enviar:
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a) laudo médico (cdpia simples ou autenticada), atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia,

com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga — CID, com
assinatura e o carimbo do CRM do médico;

al) a validade do laudo médico a que serefere a alinea anterior sera de 2 (dois) anos a contar da data de
inicio da inscricdo do Concurso quando a deficiéncia for permanente ou de longa duragdo e de 1 (um) ano a contar
da data de inicio da inscricdo do Concurso nas demais situacdes que ndo se enquadrarem em deficiéncia
permanente ou de longa duragao.

b) solicitacdo, se necessario, requerendo tempo e/ou tratamento diferenciado para realiza¢do das
provas, especificando as condi¢Bes técnicas e/ou prova especial de que necessitara, conforme laudo médico
encaminhado.

6. O candidato com deficiéncia visual: deverd, obrigatoriamente, solicitar — na ficha de inscricdo — a
necessidade de confeccdo de prova especial ou a necessidade de leitura de sua prova, inclusive de tempo
adicional para sua realizacdo.

6.1. Aos deficientes visuais:

a) aos candidatos deficientes visuais (cego): serdo oferecidas provas no sistema braile, desde que
solicitadas dentro do periodo de inscrigdes. Suas respostas deverdo ser transcritas em braile e para a folha de
respostas por um fiscal designado para tal finalidade.

al) o referido candidato devera levar para esse fim, no dia da aplicagdo das provas: reglete e puncgéo,
podendo utilizar-se de soroban.

b) aos candidatos com baixa visdo: serdo oferecidas provas ampliadas, desde que solicitadas dentro do
periodo de inscri¢des. As provas serdao confeccionadas no tamanho de fonte informado na ficha de inscrigdo
(podera ser 16, 20, 24 ou 28).

b1) o candidato que ndo indicar o tamanho da fonte da prova ampliada terd sua prova confeccionada
com fonte 24.

b2) a ampliacdo oferecida é limitada a prova. A folha de resposta e outros documentos utilizados durante
a aplicagdo ndo sdo ampliados.

c¢) ao candidato com deficiéncia visual (cego ou com baixa visdo): serdo oferecidos
computador/notebook, com o software NVDA disponivel parauso durante a realizagdo de suas provas, desde que
solicitados dentro do periodo de inscri¢des.

c1) na hipdtese de serem verificados problemas técnicos no computador e/ou software mencionados na
alinea “c”, deste item, sera disponibilizado ao candidato fiscal ledor para leitura de suas provas.

d) aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial ampliada sera oferecido caderno
de questdes com tamanho de letra correspondente a fonte 16 ou 20 ou 24 ou 28, devendo o candidato indicar na
ficha de inscrigdo dentre esses tamanhos de letras o que melhor se adequa a sua necessidade.

d1) o candidato que ndo indicar o tamanho da fonte tera sua prova elaborada na fonte 24.

d2) a fonte 28 é o tamanho maximo para ampliagdo. Solicitacdes de ampliagdo com fontes maiores do
que 28 ndo serdo atendidas, e a ampliagdo sera disponibilizada na fonte 28.

d3) a ampliagdo oferecida é limitada ao caderno de questdes. A folha de respostas e outros documentos
utilizados durante a aplicagdo ndo serdo ampliados. O candidato que necessitar, devera solicitar o auxilio de um
fiscal para efetuar a transcrigdo das respostas para a folha de respostas, durante o periodo de inscrigoes.

6.2. Aos deficientes auditivos

6.2.1. O candidato com deficiéncia auditiva: deverd, obrigatoriamente, solicitar — na ficha de inscrigao —
se necessitara de:

a) intérprete de LIBRAS — Lingua Brasileira de Sinais;

b) autorizagao para utilizacdo de aparelho auditivo.
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6.2.2. Casoo candidato use aparelho auditivo, deverd constar, expressamente, essa utilizacao no parecer
do médico especialista, bem como informado na ficha de inscricdo.

6.3. Aos deficientes fisicos

6.3.1. O candidato com deficiéncia fisica devera, obrigatoriamente, solicitar — na ficha de inscricdo — se
necessitara de:

a) mobilidrio adaptado;

b) auxilio no manuseio das provas e transcri¢ao de respostas.

6.4. Para envio da documentacdo o candidato deverd, durante o periodo de inscrigées:

a) acessar o link proprio deste Concurso Publico, no site da Fundagdo VUNESP;

b) apds o preenchimento da ficha de inscricdo, acessara Area do Candidato, selecionar o link “Envio de
Documentos” no campo proéprio de “Requerimento para Inscricdo como Deficiente” e realizar o envio do laudo
médico, por meio digital (upload);

b1) o laudo médico deverd estar digitalizado, frente e verso, quando necessario, com tamanho de até 2
MB, por documento enviado, e em uma das seguintes extensdes: “pdf” ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

6.4.1. Ndo serdo avaliados documentos ilegiveis ef/ou com rasuras ou provenientes de arquivo
corrompido.

6.4.2. Ndo serdo considerados os documentos enviados por quaisquer outras formas diferentes da Unica
especificada neste Edital.

6.5. O candidato que nao fizer as solicitacGes de provas e condi¢gdes especiais na ficha de inscricdo e
durante o periodo de inscri¢Ges, ndo tera as condi¢bes especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

6.6. O atendimento as condi¢des especiais solicitadas ficard sujeito a analise da razoabilidade e da
viabilidade do pedido.

6.7. O candidato que, dentro do periodo de inscri¢cGes, ndo declarar ser deficiente ou aquele que se
declarar, mas ndo atender aos dispositivos mencionados descritos neste Capitulo., ndo sera considerado
candidato com deficiéncia, para fins deste Concurso Publico, e/ou ndo tera prova especial preparada e/ou a
condi¢do especifica para realiza¢do das provas atendida.

6.8. Apos o prazode inscricdo, fica proibida qualquer inclusdo ou exclusdo de candidato da lista especial
de candidatos com deficiéncia.

6.9. O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme disposto neste Capitulo, ndo
podera interpor recurso em favor de sua condi¢ao, seja qual for o motivo alegado.

6.10. A divulgacdo da relacdode deferimentos e de indeferimentos relativos a solicitacdo para concorrer
como candidato com deficiéncia e a solicitagdo de condicdo especial serd publicada na Imprensa Oficial, e
disponibilizada, como subsidio, no site da Fundacdo VUNESP, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

6.10.1. O candidato que tenha tido indeferida a solicitagdo de inscrigdo para concorrer como
pessoa com deficiéncia e/ou a solicitacdo de condigdo especial, poderd interpor recurso, conforme dispbe o
Capitulo XVI - DOS RECURSOS.

6.10.2. O candidato que ndo interpuser recurso no prazo mencionado neste Edital sera
responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissao.

6.10.3. A divulgacdo da relagdo definitiva de candidatos que tiveram deferidas ou indeferidas a
solicitacdo de inscricdo para concorrer como pessoa com deficiéncia e/ou a solicitacdo de condi¢cdo especial
ocorrerd na Imprensa Oficial, e disponibilizagdo, como subsidio, no site da Fundagdo VUNESP, ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento. Apds esta data fica proibida qualquer inclusdo ou exclusdo de
candidato com deficiéncia da lista de candidatos que concorrerdo como pessoas com deficiéncia e/ou de
concessao de prova especial.
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6.11. O candidato com deficiéncia classificado, além de figurar na Lista Prévia de Classificacao Geral, terd
seu nome constante da Lista Prévia de Classificacdo Especial — Pessoas com Deficiéncia.

6.12. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia classificado, serd convocado para pericia médica
e pericia complementar, caso necessario, na cidade de Mogi das Cruzes, em érgdo competente do Estado, em
época oportuna, a fim de verificar a configuracdo e a compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das
atribuicdes do cargo.

6.12.1. Na&o ocorrendo inscricdo ou aprovagao de candidatos com deficiéncia, neste Concurso Publico, serd
elaborada somente a Lista Geral de Classificagcdo Definitiva.

6.13. O percentual de vagas definidas neste Capitulo, que ndo for provido por inexisténcia ou reprovagao
de candidatos com deficiéncia, na pericia médica ou no Concurso, serd preenchido pelos demais candidatos, com
estrita observancia a ordem classificatéria.

6.14. A nao observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposices deste Capitulo, implicara a perda
do direito de concorrer e/ou ser admitido/contratado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

6.15. Apos oingressodo candidato com deficiéncia, essa condicdo ndo podera ser arguida para justificar
a concessao de readaptagdo do emprego publico, licenga por motivo de saude e de aposentadoria por invalidez.

6.16. Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo ndo serdao
conhecidos.

IV - DAS CONDIGCOES ESPECIAIS

1. O candidato, deficiente ou ndo, que necessitar de condi¢cdes especiais, inclusive prova ampliada, em
braile etc., devera requerer no periodo das inscri¢cdes, e anexar a solicitagdo devidamente fundamentada com o
laudo médico por meio digital “upload” nas extensdes “pdf”, “png”, “jpg” ou “jpeg”.

2. O candidato que ndo atender integralmente ao estabelecido para requer as condi¢cbes especiais,
durante o periodo das inscricdes, ndo terd a sua prova especial preparada ou as condi¢cbes especiais
providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

3. O atendimento as condigdes especiais pleiteadas para a realiza¢cdo da(s) prova(s) ficara sujeito, por
parte da Fundagdo VUNESP, a analise da razoabilidade e viabilidade do solicitado.

4, A divulgacao da relagdo de deferimentos e de indeferimentos relativos a solicitagdo para concorrer a
solicitacdo de condi¢do especial sera publicada na Imprensa Oficial, e disponibilizada, como subsidio, no site da
Fundag¢dao VUNESP, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

4.1. O candidato que tenha tido indeferida asolicitacdo de condicdo especial, podera interpor recurso,

conforme dispde o Capitulo XVI — DOS RECURSOS.

4.2. O candidato que ndo interpuser recurso no prazo mencionado neste Edital sera responsavel pelas
consequéncias advindas de sua omissao.

4.2.1. A divulgacdo da relagdo definitiva de candidatos que tiveram deferidas ou indeferidas a solicitagdo
de condicdo especial ocorrerd na Imprensa Oficial, e disponibilizagdo, como subsidio, no site da Fundag¢ao
VUNESP, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento. Apds esta data fica proibida qualquer
inclusdo ou exclusdo de solicitagdo de prova especial.

V. DAS CANDIDATAS LACTANTES

1. Fica assegurado as maes lactantes odireito de participarem do Concurso, nos critérios e condi¢cdes
estabelecidos pelo Art. 227 da Constituicdo Federal, Art. 42 da Lei n? 8.069/90 (Estatuto da Crianca e do
Adolescente) e Art. 12 e 22 da Lei n? 10.048/00.
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2. A candidata made lactante deverd anexar requerimento por meio digital “upload” nas extensdes

“pdf”’, “png”, “ipq” ou “jpeg”, contendo: nome completo da candidata e da crianca e copia do documento de

’

identidade de um adulto (maior de 18 anos) que ficara responsavel pela crian¢a durante a aplicagdo da prova.

3. Nos horarios previstos para amamentacdo, a mae podera retirar-se, temporariamente, do local
em que serdo realizadas as provas, para atendimento a criangca, em sala especial a ser reservada pela
Coordenacao.

4, N3o havera compensac¢do do tempo de amamentag¢do em favor da candidata.

5. Para amamentacdo, a crianca deverd permanecer no ambiente a ser determinado pela
Coordenacgao.

6. A crianca devera estaracompanhada somente de um adulto responsavel por sua guarda, indicado

pela candidata, sendo que, a permanéncia temporaria desse adulto, em local apropriado, serd indicada pela
Coordenacao do Concurso.

6.1. O celular do adulto responsavel pela crianca devera ser desligado e guardado na embalagem plastica
a ser fornecida pela Fundacao VUNESP.

7. A candidata, durante o periodo de amamentacdo, serd acompanhada por uma fiscalda Fundagao
VUNESP, sem a presenca do responsavel pela guarda da crianga que garantird que sua conduta esteja de acordo
com os termos e condi¢cGes deste Edital.

VI. DO NOME SOCIAL

1. Sera assegurado pelo Decreto Federal n2 8.277/16 o uso do nome social. Para tanto, em caso de
necessidade de tratamento do nome social o(a) candidato(a) devera, durante o periodo de inscrigdo, preencher
e anexar o requerimento, por meio digital “upload” nas extensdes “pdf”, “png”, “jpq” ou “jpeg”, contendo: nome
civil completo do(a) candidato(a), copia do documento de identidade e o nome social que devera ser utilizado
para tratamento.

2. O nome social sera utilizado apenas para fins de tratamento e o nome civil em todas as publicagdes.

VII. DA CONDICAO DE JURADO

1. O candidato que tenha exercido a fungdo de jurado a partir da vigéncia da Lei Federal n? 11.689/08
podera indicar, na ficha de inscri¢do, esta opgao para fins de critério de desempate.

2. O candidato, para fazer jus ao previsto no item 2. deste Capitulo, deverda comprovar ter exercido a
fungdo de jurado até a data do término das inscri¢des.

2.1. Para fins de critério de desempate, o candidato devera, até o ultimo dia do periodo de inscri¢Ges,
anexar cdpia simples ou autenticada do documento emitido pelo Poder Judicidrio que comprove que exerceu a
fungdo de jurado, por meio digital “upload” nas extensdes “pdf”’, “png”, “jpg” ou “jpeg”.

2.1.1 A cépia do documento apresentado terd validade somente para este Concurso e ndo sera devolvida.

2.2. O candidato que ndo atender aos itens 1 e 2. e seus subitens deste Capitulo, ndo tera sua condi¢do
de jurado utilizada como critério de desempate.

3. A divulgacdo da relagdo definitiva de candidatos que tiveram deferidas ou indeferidas na condicdo de
jurado ocorrera na Imprensa Oficial, e disponibilizagdao, como subsidio, no site da Funda¢dao VUNESP, ndo podendo
ser alegada qualquer espécie de desconhecimento. Apds esta data fica proibida qualquer inclusdo ou exclusdo na

condigao de jurado.

Vill. DAS PROVAS
1. O Concurso Publico constara das seguintes provas:
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1.1. A prova objetiva, de carater eliminatério e classificatério, que visa avaliar o grau de conhecimento
tedrico do candidato, necessario ao desempenho do cargo.

1.1.1. A prova objetiva serd composta de questdes de multipla escolha, com 5 (cinco) alternativas cada
uma, sendo apenas uma alternativa correta, de acordo com o contetdo programatico estabelecido no Anexo Il
— Do Contetdo Programatico.

1.1.2. A prova objetiva terd duragdo de 3 horas.

1.2. A prova discursiva, de carater eliminatdério e classificatério, que visa avaliar a capacidade do
candidato de expor com clareza, concisao, precisdo, coeréncia e objetividade assuntos relacionados a area para
a qual concorre. A Prova serd composta de 2 (duas) questdes sobre situagbes do cotidiano, de acordo com a
bibliografia proposta neste edital, devera ter extensdao minima de 30 linhas e mdxima de 45 linhas eterd duracao
de 2 (duas) horas.

1.3. A prova de titulos visa valorizar a formacao académica do candidato e a experiéncia na Educacdo
Basica em cargos e fungbes do Magistério.

2. Para a prestacdodas provas, deverdao serobservados, também, os dispostos nos Capitulos IXe X deste
Edital.

Pmmc2303 — para publicacao



PREFEITURA DE

% MOGI DAS CRUZES

Concurso Publico n° 02 / 2023 FUNDAGAO y
Edital da Secretaria de Educagéo Vunesp ®

2.1. Tabela Geral das Provas

Cargo Prova Itens

12 Fase

Prova Objetiva
Conhecimentos Gerais 10
Lingua Portuguesa 10
Matematica 10
Conhecimentos Pedagodgicos Gerais e
Legislacao e Normas da Educacao
Professor de Educagdo Bdsica | Conhecimentos Especificos 10
Conhecimentos Especificos
22 Fase

Prova Discursiva -

Conhecimentos Especificos
32 Fase

Prova de Titulos

Avaliagcdo de Documentos

12 Fase

Prova Objetiva
Conhecimentos Gerais
Lingua Portuguesa 10
Conhecimentos Pedagdgicos Gerais e 15
Legislagao e Normas da Educagdo
Conhecimentos Especificos
Professor de Educag¢do Bdsica Il — | Conhecimentos Especificos 15
Educagdo Artistica 22Fase

Prova Discursiva
Conhecimentos Especificos -
32 Fase

Prova de Titulos
Avaliagdo de Documentos

12 Fase

Prova Objetiva

Conhecimentos Gerais 10
Lingua Portuguesa 15

Conhecimentos Pedagodgicos Gerais e
Legislacdo e Normas da Educacdo

Conhecimentos Especificos 15
Professor de Educagdo Bdsica Il Conhecimentos Especificos
Educagdo Fisica 22 Fase

Prova Discursiva -
Conhecimentos Especificos
32 Fase
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Prova de Titulos
Avaliacdo de Documentos

VIil. DA PRESTAGAO DAS PROVAS OBJETIVA E DISCURSIVA

1. As provas serdo realizadas na cidade de Mogi das Cruzes/SP.

1.1. Casohaja impossibilidade de aplicagdo das provas na cidade de Mogi das Cruzes, por qualquer que
seja o motivo, a Fundagdao VUNESP podera aplica-las em municipios préximos, ndo assumindo qualquer tipo de
responsabilidade quanto as eventuais despesas dos candidatos.

1.2. A confirmacdo da data e informacgdes sobre o local, horario e sala/turma pararealizagdo das provas
deverdo ser acompanhadas pelo candidato por meio do Edital de Convocagao a ser publicado na imprensa
oficial, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2. O candidato somente poderd realizar as provas na data, hordrio, turma, sala e local constantes do
Edital de Convocacdo.

2.1. O candidato podera ainda como subsidio consultar os sites da Prefeitura de Mogi das Cruzes:
www.pmmc.com.br e da Fundagdo VUNESP: www.vunesp.com.br, na pagina do Concurso, ou contatar o Disque
VUNESP, em dias Uteis, de segunda-feira a sdbado das 8h as 18h.

2.2. Eventualmente, se por qualquer que seja o motivo, o nome do candidato ndo constar do Edital de
Convocacao, este deverd entrar em contato com a Fundagdo VUNESP, para verificar o ocorrido.

2.3. Ocorrendo o caso constante do subitem 2.2. deste Capitulo, poderd o candidato participar do
Concurso Publico e realizar a prova se apresentar o respectivo comprovante de pagamento, efetuado nos
moldes previstos neste Edital, devendo, para tanto, preencher, datar e assinar, no dia da prova, formulario
especifico.

2.4. A inclusdo de que trata o subitem 2.3. serd realizada de forma condicional, sujeita a posterior
verificagcdo da regularidade da referida inscrigao.

2.5. Constatada eventual irregularidade na inscricdo, a inclusdo do candidato serd automaticamente
cancelada, sem direito a reclamacgado, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos
os atos dela decorrentes.

3. O candidato deverd comparecer com antecedéncia minima de 60 minutos no local designado para a
realizacdoda prova, constante do Edital de Convocacgédo, ndo sendo admitidos retardatarios, sob pretextoalgum,
apéds o fechamento dos portdes.

3.1. O candidato devera comparecer ao local designado para as provas, constante do Edital de
Convocac¢do munido de:

a) caneta de tinta preta;

b) documento de identificagdo em uma das seguintes formas:

b1) original de um dos seguintes documentos de identificacdo: Cédula de Identidade (RG), ou Registrode
Identificac3o Civil (RIC), ou Carteira de Orgdoou Conselho de Classe, ou Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), ou Carteira Nacional de Habilitagdo com foto, ou Passaporte, ou Carteiras de ldentidade
expedidas pelas Forgas Armadas, Policias Militares e Corpos de Bombeiros Militares, ou Registro Nacional
de Estrangeiro — RNE;

b2) aplicativo de um dos seguintes documentos digitais de identificacdo: Cédula de Identidade (RG), ou
Carteira Nacional de Habilitacdo, ou Titulo Eleitoral Digital (e-Titulo). Neste caso, a conferéncia sera feita
exclusivamente por meio do acesso ao documento no aplicativo do érgdo emissor.

Pmmc2303 — para publicacao


http://www.pmmc.com.br/
http://www.vunesp.com.br/

PREFEITURA DE

I MOGI DAS CRUZES

Concurso Publico n° 02 / 2023 FUNDAGAO y
Edital da Secretaria de Educagéo Vunesp ®

3.2. Somente serd admitido na sala ou local de prova o candidato que apresentar um dos documentos
discriminados na alinea “b” e ou “b2” do subitem 3.1. deste Capitulo e, desde que permita com clareza, a sua
identificacdo.

3.3. O candidato que ndo apresentar o documento, conforme a alinea “b” e ou “b2” do subitem 3.1.
deste Capitulo, ndo fard a prova, sendo considerado ausente e eliminado do Concurso Publico.

3.4. N3o serdo aceitos protocolo, copia dos documentos citados, ainda que autenticada, boletim de
ocorréncia ou quaisquer outros documentos ndao constantes deste Edital, inclusive carteira funcional de ordem
publica ou privada.

4. N3o serd admitido na sala/local de prova o candidato que se apresentar apds o horério estabelecido
no Edital de Convocacao.

4.1. O hordrio de inicio da prova serd definido em cada sala de aplicacdo, apds os devidos
esclarecimentos.

5. Ndo haverd segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou a auséncia
do candidato, nem aplica¢do das provas fora do local, sala/turma, data e horario preestabelecidos.

6. O candidato ndo poderd ausentar-se da sala durante a aplicagdo da prova sem o acompanhamento
de um fiscal e, tampouco, levar consigo qualquer um dos materiais fornecidos.

7. Caso haja a necessidade de amamentacgdo durante a aplicagdo da prova, devera ser observado o
Capitulo IV. Das Candidatas Lactantes e seus respectivos itens.

7.1. AFundagdo VUNESP ndo se responsabilizara pela crianga no caso de a candidata ndo observar os
procedimentos do Capitulo IV. Das Candidatas Lactantes, podendo, inclusive, ocasionar a sua eliminagao do
Concurso.

7.2. A candidata, no momento da amamentagao, devera deixar seu material de prova sobre a carteira,
voltado para baixo.

7.3. Nao haverd compensacdo do tempo de amamentacdo a duracdo da prova da candidata.

8. Excetuada a situacdo prevista no item 7. deste Capitulo, ndo sera permitida a permanéncia de
qgualquer acompanhante, inclusive crianga, nas dependéncias do local de realizagdo da prova, podendo
ocasionar inclusive a elimina¢do do candidato do Concurso Publico.

9. O candidato podera alterar seus dados cadastrais, acessando o site da Fundagdo VUNESP em até 2
(dois) dias anteriores a aplicagdo da prova objetiva.

9.1. Aquele que ndo realizar as altera¢des dentro do periodo descrito, somente o podera fazer em etapa
posterior, se houver.

9.2. O candidato que ndo atender aos termos deste item devera arcar, exclusivamente, com as
consequéncias advindas da sua omissdo.

10. O candidato que queira fazer alguma reclamagaoou sugestao deverd procurar a sala de coordenagao
no local em que estiver prestando a prova.

11. N3o haverd prorrogacdodo tempo previsto paraa aplicagdo da prova em virtude de afastamentode
candidato da sala/local de prova, por qualguer motivo, exceto, aqueles que solicitaram tempo adicional
devidamente documentado por laudo médico.

12. S3o de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos seus dados pessoais, a
verificagcdo e a conferéncia do material entregue pela Funda¢ao VUNESP, para a realizagao das provas.

13. Durante as provas, ndo serdo permitidas quaisquer espécies de consulta a cddigos, livros, manuais,
impressos, anotacdes e/ou outro tipo de pesquisa, utilizacdo de outro material ndo fornecido pela Fundagio
VUNESP, utilizagdo de protetor auricular, exceto, para os candidatos que apresentaram o laudo médico assinado
para esse fim, de boné, de gorro, de chapéu, de 6culos de sol, de relégio de qualquer espécie, de telefone celular
ou de qualquer equipamento eletrdnico de comunicacdo ou de grava¢dodeimagem e/ou de som pelo candidato
ou por quaisquer outros estranhos ao Concurso Publico.
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13.1. O candidato, que estiverem de posse de qualquer equipamento eletronico, devera de entrar na
sala onde realizard a prova:

a) desliga-lo, desabilitar o alarme e retirar sua bateria (se possivel);

b) acondiciona-lo em embalagem especifica fornecida pela Fundagdo VUNESP, devendo lacrar a
embalagem e manté-la lacrada, embaixo da carteira, durante todo o tempo de realizagdo da(s) prova(s) até a
saida do candidato do prédio de aplicacdo da(s) prova(s).

c) colocar também, nessa embalagem, os eventuais pertences pessoais (bonés, gorros ou similares,
relogio de qualguer espécie e protetor auricular).

13.2. O candidato que for flagrado portando em seu bolso, mesmo desligado, e/ou utilizando qualquer
tipo de aparelho de comunicac¢do, nas dependéncias do local onde estiver realizando a prova, durante o
processo de aplicacdo das provas, sera eliminado do Concurso Publico.

14. Durante a aplicagdo das provas, poderd ser colhida a impressao digital do candidato, e a reproducao
de uma frase com o objetivo de assegurar sua identidade e garantir a lisura e idoneidade do certame.

14.1. Aimpressao digital ou assinatura do candidato visa, ainda, atender ao disposto no Capitulo XIV.
Da Nomeacgao.

14.2. Como forma de garantir a lisura do certame, a Fundacao VUNESP poderd utilizar detector de metal
durante o procedimento de aplicacdo das provas.

15. Serd excluido do Concurso Publico, o candidato que:

a) ndo comparecer a prova, ou a quaisquer das etapas, conforme Edital de Convocag¢do publicado na
imprensa oficial e divulgado como subsidio, no site da Fundagao VUNESP: www.vunesp.com.br, na pagina do
Concurso Publico;

b) apresentar-se fora de local, sala/turma, data e/ou do horario estabelecidos no Edital de Convocacao;

¢) ndo apresentar o documento de identificacdo conforme previsto neste Edital;

d) ausentar-se, durante o processo, da sala ou do local de prova sem o acompanhamento de um fiscal;

e) estiver, durante a aplicagdo da prova, fazendo uso de calculadora, relégio de qualquer espécie, celular
e/ou agenda eletronica ou similar;

f) estiver, no local de provas, portando e/ou fazendo uso, apds o inicio das provas, de qualquer
equipamento eletronico e/ou sonoro e/ou de comunicacdo ligados ou desligados, em desacordo com o disposto
no item 13.1. e seus subitens, deste Capitulo.

g) for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por escrito,
bem como fazendo uso de material ndo permitido para a realizagdo da(s) prova(s);

h) utilizar-se de meios ilicitos para a realizacdo da(s) prova(s);

i) ndo devolver ao fiscal qualquer material de aplicacdo da prova, fornecido pela Fundagdo VUNESP;

j) estiver portando arma, ainda que possua o respectivo porte;

k) durante o processo, ndo atender a quaisquer das disposicdes estabelecidas neste Edital;

I) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

m) fizer anotagdo de informacGes relativas as suas respostas em qualquer material que ndo o fornecido
pela Fundagdo VUNESP, copiar questdes, em parte ou completa, na folha de identificacdo de carteira/rascunho
de gabarito ou em outro papel;

n) agir com incorregdo ou descortesia para com qualguer membro da equipe encarregada da aplicagdo
da prova;

o) retirar-se do local de prova antes de decorrido o tempo minimo de 2 horas do inicio das provas.

IX. DAS PROVAS
1. A data de realizagdo das provas objetivas sera publicada oportunamente na imprensa oficial e
divulgada, como subsidio, no site da Funda¢do VUNESP.
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1.1. Para a prestacdo das provas, o candidato devera observar, total e atentamente, os itens 1.e 2. e

seus subitens deste Capitulo, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

DA PROVA OBJETIVA

2. Durante a realiza¢do da prova, o candidato receberd a folha de respostas e o caderno de questdes.

2.1. Em hipédtese alguma, havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

2.2. O candidato deverd observar total e atentamente os termos das instrugdes contidas na capa do
caderno de questdes e na folha de respostas, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.3. A folha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o Unico documento
valido para a correcao eletronica e deverd ser entregue no final da prova ao fiscal de sala, juntamente com o
caderno de questdes da prova objetiva.

2.4. O candidato devera transcrever as alternativas escolhidas para a folha de respostas, com caneta
esferografica de tinta preta, bem como assinar no campo apropriado.

2.4.1. Alerta-se que eventual utilizacdo de caneta de tinta de outra cor para o preenchimento das
respostas da Prova Objetiva podera acarretar prejuizo ao candidato, uma vez que as marcag¢ées poderdo ndo
ser detectadas pelo software de reconhecimento de digitalizacao.

2.5. O candidato que tenha solicitado a Funda¢do VUNESP fiscal transcritor deverd indicar os alvéolos a
serem preenchidos pelo fiscal designado para tal finalidade.

2.6. Ndo serd computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo ndo
respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

2.7. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, sob
pena de acarretar prejuizo ao desempenho do candidato.

DA PROVA DISCURSIVA -

2.8.. A prova discursiva serd aplicada no mesmo dia, horario e local da objetiva.

2.9.E de responsabilidade do candidato a verificacdo e a conferéncia do material entregue pela Fundac3o
VUNESP para a realizagdo da prova, inclusive no que diz respeitoaos seus dados pessoais e as orientagdes contidas
na capa do caderno da prova.

2.11.0 candidato receberd o caderno pré-identificado, no qual devera conferir seunome, seu nimero do
documento de identidade, se ha falhas de impressdo e se o caderno esta completo e, entdo, assinar no local
reservado na capa do caderno.

2.11.1. Na hipdtese de haver falhas de impressdo ou auséncia de folhas, o candidato devera informar
imediatamente ao fiscal da sala.

2.11.2. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de provas, em razdode
falha de impress&o ou de equivoco na distribuicdo de prova/material, a Fundacido Vunesp tem a prerrogativa para
entregar ao candidato prova/material reserva ndo personalizado eletronicamente, o que sera registradono Termo
de Responsabilidade do Fiscal da sala e no Relatério do Coordenador.

2.11.3. Em hipdtese alguma, havera substituicdo do caderno de prova por erro do candidato.

2.12. Na prova discursiva, ndo serd permitida a consulta a qualquer outro material além do fornecido pela
Fundagao VUNESP.

2.12.1. Durante a realizagdo da prova, ndo serd permitido o uso de maquinas calculadoras, pagers ou de
gualquer aparelho eletrénico ou de comunicagdo, sob pena de desclassificacdo do candidato e nulidade de sua
prova.

2.13. As questdes da prova discursiva abordardo os conhecimentos especificos previsto no Anexo Il.

2.14. Na corregdo da prova discursiva serdo analisados o conhecimento e a capacidade do candidato em
desenvolver a questdo proposta de forma precisa, com clareza, coeréncia e objetividade. Serdo avaliados, ainda,
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a organizagdo do texto, a andlise e sintese dos fatos examinandos, a corregdo gramatical e a capacidade de
interpretacao e exposicao demonstrada.

2.15. A prova discursiva devera ser manuscrita, em letra legivel, com caneta esferografica de tinta preta.

2.16. Alerta-se que a eventual utilizagdo de caneta de tinta de outra cor para o preenchimento das
respostas podera acarretar prejuizo ao candidato, uma vez que a nitidez do texto podera ficar prejudicada ao se
digitalizar a resposta para a corregao.

2.17. Nao serad permitida a interferéncia ou a participacdo de outras pessoas, salvo em caso de
candidato que tenha solicitado e obtido autorizacdo da Fundacdo VUNESP para atendimento especial para a
realizagdo da prova. Nesse caso, o candidato serd acompanhado por fiscal da Funda¢do VUNESP, para o qual
devera ditar os textos, especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais graficos de pontuacao.

2.18. Na&o serd prestado ao candidato nenhum esclarecimento sobre o enunciado das quest&es ou
sobre o modo de resolvé-las.

2.19. Na prova discursiva, o candidato devera assinar Unica e exclusivamente no local destinado
especificamente para essa finalidade.

2.20. Qualquer sinal, marca, desenho, rubrica, assinatura ou nome, feito pelo candidato, em qualquer
local do caderno que nao oestipulado pela Fundacdao VUNESP para a assinatura do candidato, que possa permitir
sua identificacdo, acarretara a atribuicdo de nota zero a resposta.

2.21. Na prova discursiva é vedado o uso de corretor de texto, de caneta marca-texto ou de qualquer

outro material que possa identificar a prova, sob pena de atribuicdo de nota zero a resposta.

2.22. Nao serd admitido o uso de qualquer outra folha de papel — para rascunho ou como parte ou
resposta definitiva — diversa das existentes no caderno. Para tanto, o candidato deverd atentar para os
respectivos espagos especificos destinados para rascunho e para resposta definitiva, a fim de que nao seja
prejudicado.

2.20.1. Os campos reservados para a resposta definitiva serdo os Unicos validos para a avaliacdo da

resposta do candidato.

2.20.2. Os campos reservados para rascunho sdo de preenchimento facultativo e ndo serdo
considerados para avaliagdo.

2.21. O candidato devera observar, atentamente, os termos das instrugdes contidas na capa do
caderno, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.22. Ao término do prazo previsto paraa duragdo da prova, ndo sera concedido tempo adicional para
o candidato continuar respondendo as questdes ou procedendo atranscri¢do para a parte definitiva do caderno
de prova.

2.23. Ao final da prova, o candidato devera entregar o caderno completo ao fiscal da sala.

2.24. Sera atribuida nota 0 (zero) a prova que:

a) estiver faltando folhas.

2.25. Sera atribuida nota O (zero) a questédo que:

a) apresentar nome, rubrica, assinatura, informag¢des pessoais, sinal, marca ou informacdo ndo

pertinente ao solicitado nas questdes que possa permitir a identificagdao do candidato;

b) apresentar sinais de uso de corretor de texto ou de caneta marca-texto;

c) responder incorretamente a questdo proposta;

d) estiver em branco;

e) apresentar textos sob forma ndo articulada verbalmente ou for escrita em lingua diferente da

portuguesa;

f) apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel;

g) apresentar o texto definitivo fora do espago reservado para tal;

Sera considerado como nao-escrito o texto ou trecho de texto que:
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a) estiver rasurado;

b) for ilegivel ou incompreensivel;

c) for escrito em lingua diferente da portuguesa;

d) for escrito fora do espaco destinado ao texto definitivo;

e) for escrito a lapis.

2.26. O candidato somente podera retirar-se do local de aplicacdo da prova depois de transcorrido o
tempo de 2 (duas) do inicio da duragdo da prova, levando consigo somente o material fornecido para
conferéncia do gabarito da prova realizada.

26.1. Havera, em cada sala de prova, cartaz/marcador de tempo para que os candidatos possam
acompanhar o tempo de prova.

2.27. Para garantir a lisura do encerramento da prova, deverdo permanecer em cada uma das salas de
prova os 3 (trés) ultimos candidatos, até que o Ultimo entregue a sua prova.

2.28. Um exemplar do caderno da prova discursiva, em branco, serda disponibilizado, uUnica e
exclusivamente, no site da Fundacdao VUNESP, na pdgina deste Concurso Publico, a partir das 10 horas do 12
(primeiro) dia util subsequente ao de sua aplicagao.

2.29. O gabarito oficial da prova objetiva esta previsto para publicacdo oficial na Imprensa Oficial do
Estado (www.imprensaoficial.com.br), no segundo dia util subsequente ao da sua aplicagdo, ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.30. Sera excluido deste Concurso, sem prejuizo das sang¢0es legais cabiveis, o candidato que:
2.30.1. apresentar-se em local, data ou hordrio diversos do estabelecido para realizacdo da prova;
2.30.2. ndo comparecer a prova, conforme convocagdo oficial, seja qual for o motivo alegado;
2.30.3. ndo apresentar o documento de identificagdo e/ou o comprovante de pagamento da taxa de
inscricdo, conforme previsto neste Edital;
2.30.4. for surpreendido, no prédio de prova, durante a sua realizagao, nas seguintes condigdes:
a) utilizando qualquer equipamento de comunicagao;
b) portando, fora de seu invélucro padrdo, fornecido pela Fundagdo VUNESP, qualquer equipamento
eletronico de comunicacao;
c) recebendo telefonemas ou mensagens, no prédio de prova;
d) comunicando-se com outro candidato ou com terceiros verbalmente, por escrito ou por qualquer
outro meio de comunicagao, a exce¢ao do pessoal autorizado;
e) utilizando-se de calculadora, livros, notas ou impressos ndo permitidos ou usando boné, gorro,
chapéu, dculos de sol e fones de ouvido;
f) lancando mao de meios ilicitos para executar a prova;
g) fazendo anotacdo de informacgdes relativas as suas respostas em qualquer local ou material que ndo
o fornecido pela Fundagdo VUNESP;
h) portando, fora da sala, a folha de respostas ou o caderno de questdes;
i) retirando-se do local de prova antes de decorrido o prazo minimo estabelecido no item 2.8. deste
capitulo;
j) perturbando, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;
k) agindo com incorrecdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da
aplicagdao da prova ou outro candidato.
1) fora da sala de prova sem o acompanhamento de um fiscal;
2.30.5. ndo atender a quaisquer das disposicdes estabelecidas neste Edital;

X. DA PROVA DE TiTULOS
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1. A convocacdo para a entrega dos documentos da prova de titulos sera publicada oportunamente na
imprensa oficial e divulgada, como subsidio, no site da Fundagdo VUNESP, devendo o candidato observar, total e
atentamente, os dispostos nos itens 4. a 8. e seus subitens, deste Capitulo, sendo de responsabilidade do
candidato o acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2. A prova de titulos tera carater exclusivamente classificatério.

3. Serdo avaliados os titulos somente dos candidatos habilitados na prova discursiva.

4. Os documentos relativos aos titulos deverdo ser entregues no formato digital, por upload de arquivos

contendo cépias autenticadas e digitalizadas dos comprovantes dos titulos.

4.1. O candidato inscrito em mais de um cargodevera entregar titulos para cada cargo que estiver inscrito
e for convocado para a prova de titulos. A pontuacdo obtida na prova de titulos para um cargo ndo serd
automaticamente atribuida para outros cargos que o candidato esteja inscrito.

5. O candidato que n3do entregar a documentacao correspondente aos seus titulos receberd pontuacado zero
nesta prova, porém, ndo sera eliminado deste Concurso a vista do carater eminentemente classificatério desta
prova.

6. A qualidade das imagens dos comprovantes de titulos, a entrega e a comprovagdo dos titulos sdo de
responsabilidade exclusiva do candidato.

7. Serd(ao) considerado(s) titulo(s) somente:

7.1. Formacdo académica: pos-graduacdo stricto sensu (doutorado e mestrado) e pds-graduacéo lato sensu
em nivel de especializagdo na drea da Educacdo e/ou na especialidade do cargo a que concorre, de cursos
devidamente reconhecidos pelo MEC;

7.2. Experiéncia profissional: tempo de experiéncia profissional em instituicdes publicas ou privadas, na
especialidade do cargoa que concorre e que guarde relagao com as atribui¢cdes da fungdo do cargoa que concorre.

8. Ndo serdo considerados como titulos os cursos de pds-graduacdo que se constituirem em requisito para
a posse no cargo. Assim sendo, no caso de entrega de titulos previstos na tabela de titulos que possam ser
considerados requisito, o candidato devera entregar, de acordo com as normas deste Edital:

a) o documento que comprova o titulo; e

b) os documentos dos cursos que comprovam o requisito para assumir o cargo.

9. Serad considerado como titulos o tempo de experiéncia profissional exigido para a posse no cargo
pretendido.

10. Todos os titulos deverdo ser comprovados por documentos que contenham as informagbes necessarias
ao perfeito enquadramento e consequente valoragao.

10.1. Cabe exclusivamente ao candidato apresentar provas materiais que comprovem o atendimento
integral as normas deste Edital.

10.2. Quando o nome do candidato for diferente do constante nos documentos entregues, devera ser
anexado, também, o comprovante de alteracdo do nome.

11. Todos os comprovantes dos titulos deverdo estar autenticados em cartério.

FORMAGAO ACADEMICA

12.Para acomprovacao dos titulos relativos a formagdo académica, o candidato aocargo de nivel superior
deverd atender aos subitens seguintes.

12.1. Para comprovacdo da conclusdo do curso de pds-graduagdo stricto sensu (doutorado e mestrado),
sera aceito Diploma devidamente registrado de instituicdes autorizadas pelo MEC.

12.2. Paracomprovagdo da conclusdo do curso de pds-graduacdo lato sensu em nivel de Especializacdo,
sera aceito o Certificado final devidamente registrado, atestando que o curso atende as normas da Lei n2 9.394,
de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educag¢do) ou do Conselho Nacional de Educagdo (CNE)
ou estar de acordo com as normas do extinto Conselho Federal de Educag¢do (CFE), acompanhado do respectivo
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histérico escolar.

12.3. Também serdo aceitas declaragdes de conclusdo de doutorado, mestrado e de pds-graduacgdo lato
sensu em nivel de Especializagdo desde que acompanhadas do respectivo histdrico escolar.

12.3.1. No caso de declaragdo de conclusdo de curso de doutorado ou de mestrado, devera constar a data
de homologagao do respectivo titulo ou de homologag¢ado da ata de defesa.

12.3.2. No caso de declaragdo de conclusdo de curso de pés-graduagdo lato sensu, deverdo constar a
carga hordria total e o periodo de realizagdoou a data de conclusdo do curso. Devera constar, ainda, que o curso
cumpriu todas as disposicdes estabelecidas na Resolugdo CNE/CES vigente a época da realizacdo do curso e a
indicagdo do ato legal de credenciamento da institui¢do;

12.4. No histdrico escolar, deverdo constar o rol das disciplinas com as respectivas cargas horarias, notas
ou conceitos obtidos pelo aluno e o titulo do trabalho, conforme o caso (monografia, dissertacdo ou tese), de
acordo com a legislacdo vigente.

12.5. Caso a declaragdo ou o histdérico escolar ateste a existéncia de alguma pendéncia ou falta de
requisito de conclusdo do curso, o documento ndo sera aceito.

12.6. Os comprovantes dos titulos referentes a formagcdo académica deverao estar em papel timbrado da
instituicdo, com nome, cargo/funcdo/setor e assinatura do responsavel e data do documento.

12.7. Documentos de origem digital (por exemplo, arquivo ou impressdo da internet) apenas serdo aceitos
se atenderem a uma das seguintes condicdes:

a) conter a informacdo de que o documento foi assinado digitalmente ou eletronicamente e conter a

identificagdo do assinante;

b) conter cédigo de verificagdo de sua autenticidade, assinatura digitalizada e a identificagdo do assinante;

c) conter cédigo de verificagdo de sua autenticidade, estar autenticado e certificado em cartério e, em
sua autenticacdo em cartério, constar o endereco eletronico de origem do documento.

12.8. Quando o documento ndao comprovar explicitamente que o titulo se enquadra na area prevista na
tabela de titulos, o candidato podera entregar, também, de acordo com as normas estabelecidas neste Edital,
histérico escolar (quando a entrega ndo for obrigatdria) ou declaragdo da instituicdo que emitiu o documento
contendo as informac¢des complementares que permitam o perfeito enquadramento do titulo.

12.9. Para os cursos de mestrado e doutorado concluidos no exterior serd aceito apenas o diploma, desde
que reconhecido/revalidado por instituicdo de ensino superior no Brasil de acordo com a legislacdo vigente.

12.9.1. Os demais titulos obtidos no exterior ndo serao aceitos.

12.10. Ndo serdo aceitos como comprovantes de titulos académicos:

a) protocolos de documentos ou fac-simile;

b) comprovantes que ndo apresentem de forma clara e inequivoca a conclusdo do curso e obtencdo do

grau;

c) diplomas de doutorado e de mestrado e certificado de pds-graduacdo lato sensu que ndao contenham a

frente e o verso do documento original;

d) comprovante que ndo ateste inequivocamente ter relagdo com a especialidade e com as atribui¢des da

fungdo do cargo a que concorre;

e) comprovantes que possam se configurar como requisito para o cargo, sem o envio dos documentos

gue serdo usados como requisito.

EXPERIENCIA PROFISSIONAL
13. Os titulos referentes a experiéncia profissional somente serdo pontuados se adquirida em instituicdes
publicas ou privadas e atenderem, simultaneamente, aos seguintes critérios:
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13.1. Somente serdo considerados os titulos de experiéncia profissional que guardem relagdo com as
atribuicGes da funcdo do cargoa que concorre, desde que o candidato comprove, em sua documentacado, que sua
experiéncia profissional tenha atribui¢Ges e atividades compativeis e equivalentes com as atribui¢cdes do cargo
descritas no Anexo | (Atribuicdes dos Cargos).

13.2. A documentagdo comprovando tal equivaléncia e compatibilidade deverd ser emitida pelo
empregador/contratante conforme regras estabelecidas neste Edital.

13.3. Somente serdo considerados os titulos referentes a experiéncia profissional exercida nos ultimos 10
(dez) anos, contados até a data final de entrega dos titulos prevista neste edital.

13.4. O tempo inferior ou excedente a 6 (seis) meses no mesmo empregador podera ser somado aos
tempos em outros empregadores para contabilizar o tempo total de experiéncia profissional.

13.5. Na contagem do tempo total de experiéncia profissional ndo serda considerado o tempo
concomitante a outro tempo de experiéncia.

13.6. Ndo serdo considerados como titulos de experiéncia profissional o trabalho realizado em
cargos/funcdo de Professores ou outros da carreira do Magistério, bem como trabalho voluntario, trabalho como
auténomo, estagio, bolsa de estudo ou monitoria, preceptoria, nem o tempo exigido como requisito para
conclusao de cursos de formacao.

13.7. Para a comprovacgao da experiéncia profissional, o candidato devera observar as seguintes opgdes,
conforme o caso:

13.7.1. Para exercicio de atividade em instituicdo publica, deve-se entregar um documento:

13.7.1.1. declaragdo/certiddo de tempo de servico emitida pelo setor de recursos humanos da instituicdo,
qgue informe o periodo (dia, més e ano) inicial e final, se for o caso, a espécie do servico realizado
(emprego/cargo/funcdo) e a descricdo das atividades desenvolvidas, conforme modelo do Anexo Il

13.7.2. Para exercicio de atividade em institui¢cdo privada, devem-se entregar dois documentos:

13.7.2.1. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS):

a) se for CTPS fisica, copia das pdaginas de identificacdo (que contém a fotografia do candidato), de
qualificacdo civil, de cada um dos registros de emprego que o candidato queira comprovar e de qualquer
outra pdgina que ajude na avaliagdo, por exemplo, quando ha mudanga na razdo social da empresa ou
alteracdo de cargo/fungio;

b) se for CTPS digital, copia das paginas de identificacdo (aba “Inicio”), de cada um dos registros de
emprego que o candidato queira comprovar (aba “Contratos”, registro do empregador, aba “Detalhes”)
e de qualquer outra pagina que ajude na avaliagdo, por exemplo, quando ha alteracdo de cargo/fungdo
(aba “Contratos”, registro do empregador, aba “Anotac¢des”;

13.7.2.2. declaragdo do empregador com o periodo (dia, més e ano) inicial e final, se for o caso, a espécie
do servico realizado (emprego/cargo/funcdo) e a descricdo das atividades desenvolvidas, conforme modelo do
Anexo IlI.

13.7.3. Para exercicio de atividade/servico prestado em instituicdes publicas ou privadas por meio de
contrato de trabalho, devem-se entregar dois documentos:

13.7.3.1. contrato de prestacdo de servico/atividade entre as partes, ou seja, ocandidato e o contratante;

13.7.3.2. declaragdo do contratante que informe o periodo (dia, més e ano) inicial e final, se for o caso, a
espécie do servico realizado e a descri¢do das atividades desenvolvidas, conforme modelo do Anexo IlI.
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13.8. Outras experiéncias profissionais e/ou outros comprovantes ndo previstos nos subitens do item
13.7. ndo serdo considerados.

13.9. Em cada comprovante, sera considerado o tempo bruto (da data inicial a final, sem interrupgdes),
exceto quando o comprovante atestar o efetivo exercicio em tempo diferente ao do tempo bruto, situagdo em
que sera considerado, para efeito de pontuacdo, o menor deles.

13.10. Nos comprovantes de experiéncia profissional, no caso de ndo constar a informagao do dia, para
efeito de calculo do periodo, serd considerado o primeiro dia do més subsequente, no caso de data inicial, ou o
ultimo dia do més precedente, no caso de data final. No casode ndo constar a informag¢do do més, para efeito de
calculo do periodo, sera considerado o primeiro dia do ano subsequente, no caso de data inicial, ou o Ultimo dia
do ano precedente, no caso de data final.

13.11. Os comprovantes da experiéncia profissional deverdo estar em papel timbrado da instituicdo, com
nome, cargo/funcdo/setor e assinatura do responsavel e data do documento.

13.12. A declaragdo/certiddo mencionada nos subitens do item 13.10 devera ser emitida por 6rgdo de
pessoal ou de recursos humanos. Ndo havendo o6rgdo de pessoal ou de recursos humanos, a autoridade
responsavel pela emissdo do documento devera declarar/certificar também essa inexisténcia.

13.12.1. Quando o érgdo de pessoal possuir outro nome correspondente, por exemplo, Controle de
Divisdo de Pessoas (CDP), a declaracdo deverda conter o nome do 6rgdo por extenso, ndo sendo aceitas
abreviaturas.

13.13. Documento em lingua estrangeira sé sera aceito se traduzido para a Lingua Portuguesa por
tradutor oficial juramentado.

13.14. N3o serdo aceitos como comprovantes de titulos de experiéncia profissional:

a) protocolos de documentos ou fac-simile ou e-mail;

b) comprovantes que ndo apresentem as datas de inicio e de término;

c) comprovantes que ndo contenham todas as informacgdes solicitadas neste Edital;

d) comprovante que ndo ateste inequivocamente ter relacdo com a especialidade do cargo a que o
candidato concorre;

e) comprovantes que possam se configurar como requisito para o cargo, sem o envio dos documentos
gue serdo usados como requisito.

ORIENTACOES PARA O ENVIO DOS DOCUMENTOS
14. Previamente ao envio dos titulos, o candidato devera:
a) autenticar em cartorio as copias de todos os documentos que enviara como comprovante dos titulos;
b) digitalizar as cdpias de todos os documentos que enviara como comprovante de titulos e salva-las em
arquivo no formato “pdf” ou “png” ou “jpg” ou “jpeg” com até 1 MB de tamanho cada um; cada
documento deverd ser salvo em um arquivo e em tamanho compativel com a impressdao em papel A4;
b1) os documentos que possuam frente e verso devem ser digitalizados em ambos os lados;
c) identificar (nomear) o arquivo com a imagem de cada documento, explicitando o seu conteudo;
d) conferir a qualidade da imagem digitalizada de todos os documentos;
e) verificar se a imagem esta nitida, se esta completa, se é possivel realizar a leitura com clareza de todas
as informacdes, se esta orientada corretamente e/ou outros detalhes que possam comprometer a correta leitura
de seu conteudo.
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14. O envio dos titulos devera ser realizado via Internet (upload), no periodo previsto quando da
publicacdo do resultado da prova discursiva.

14.1. Para o envio dos titulos/documentos o candidato devera seguir as seguintes orientages:

a) acessar o site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br);

b) fazer o login, inserindo o CPF e a senha pessoal, para acessar a “Area do Candidato”;

¢) localizar o Concurso Publico da Prefeitura do Municipio de Mogi das Cruzes (Educa¢do — PMMC2303);

d) acessar o link “Envio de Documentos”;

e) anexar e enviar as imagens dos documentos correspondentes com a extensdo “pdf” ou “png” ou “jpg”
ou “jpeg” com até 1 MB de tamanho, por documento;

f) o documento deve ser anexado conforme ao que se refere; os documentos que forem anexados em
“campo” diferente daquele a que se deseja comprovar (exemplo: anexar documentos que comprovam Doutorado
no campo destinado ao Mestrado) serdo DESCONSIDERADOS;

f1) no “campo” denominado “Alteracdo/Requisito”, enviar somente e unicamente o(s) arquivos(s),
devidamente identificado(s), dos documentos que comprovam a alteracdo de nome, caso tenha ocorrido, e dos
cursos que serdoapresentados como requisito para o cargo, casoo cursode pds-graduagdo que sera apresentado
como titulo possa se configurar requisito;

f2) no “campo” denominado “Doutorado”, enviar somente e unicamente o(s) arquivos(s), devidamente
identificado(s), contendo os titulos/documentos que correspondam a esse tipo de titulo, ou seja, “doutorado”;

f3) no “campo” denominado “Mestrado”, enviar somente e unicamente o(s) arquivos(s), devidamente
identificado(s), contendo os titulos/documentos que correspondam a esse tipo de titulo, ou seja, “mestrado”;

f4) no “campo” denominado “Especializacdo”, enviar somente e unicamente o(s) arquivos(s),
devidamente identificado(s), contendo os titulos/documentos que correspondam a esse tipo de titulo, ou seja,
“pbs-graduacado lato sensu em nivel de especializa¢do”;

5) no “campo” denominado “Experiéncia”, enviar somente e unicamente o(s) arquivos(s), devidamente
identificado(s), contendo os titulos/documentos que correspondam a esse tipo de titulo, ou seja, “experiéncia
profissional”;

g) cada documento, em seu respectivo arquivo, devera ser enviado uma Unica vez, no “campo”
correspondente ao tipo de titulo.

14.2. N3o serd considerado/avaliado o documento:

a) encaminhado fora da forma ou do “campo” estipulados neste Edital;

b) encaminhado fora do prazo estipulado neste Edital;

c) ilegivel, total ou parcialmente, ou incompleto ou com rasura ou emenda ou entrelinha ou proveniente de
arquivo corrompido;

d) que ndo atenda as normas previstas neste Edital;

e) que ndo permitam comprovar inequivocamente pertencer ao candidato(a).

14.3. Sera de inteira responsabilidade do candidato o envio dos titulos no periodo determinado para esta
prova, arcando o candidato com as consequéncias de eventuais erros ou omissoes.

14.4. N3o serdo aceitos titulos entregues fora do local, data e hordrio estabelecidos no Edital de
Convocacdo, nem a complementacgdo ou a substituicdo, a qualquer tempo, de titulos ja entregues.

14.5. Se constatada qualquer tipo de falsidade nos documentos enviados para pontuagdo na prova de
titulos, o candidato, além de ser excluido deste Certame, estara sujeito a responder por falsidade ideoldgica de
acordo com o disposto no Capitulo XVI, deste Edital.

XI. DO JULGAMENTO DAS PROVAS E HABILITACAO
1. Da Prova Objetiva
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1.1. A prova objetiva, de carater eliminatério e classificatério, serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100
(cem) pontos.

1.2. Cada questdo valerd 2,5 (dois e meio) pontos na prova.

1.3. A nota da prova objetiva serd igual a pontuacdo alcancada e obtida pela formula:

NP = Na x100
Tq

Onde:

NP = Nota da prova

Na = Numero de acertos

Tqg = Total de questdes da prova objetiva

1.4. Sera considerado habilitado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 60 (sessenta) nesta
prova e que tiver obtido ao menos um acerto em cada uma das disciplinas.

1.5. O candidato nao habilitado sera excluido do Concurso Publico.

1.6. O candidato habilitado e que ndo atingiu a nota de corte para a corre¢do da prova discursiva serd

excluido do concurso.

2.Da Prova Discursiva.
2.2. Somente serdocorrigidas as provas discursivas dos candidatos habilitados na prova objetiva e que
estejam entre os melhores classificados, conforme tabela adiante:

Quantidade de candidatos Quantidade de candidatos
Careo mais bem classificados que mais bem classificados que
g terdo a prova discursiva terdo a prova discursiva
corrigida (lista geral) corrigida (lista especial)
Professor de Educagdo Basica | 475 25
Professor de Educac¢do Basica ll 19 1
— Educacao Artistica
Professor de Educacdo Basica ll 19 1
— Educacao Fisica

2.5. O candidato habilitado na prova objetiva, mas ndo classificado entre os melhores, conforme o
disposto na tabela acima ou aquele ndo habilitado na prova discursiva, sera eliminado do Concurso Publico.
2.6. A prova discursiva serd avaliada na escala de 0 a 100 pontos. cuja nota, de cardter eliminatério e
classificatodrio, serd obtida por meio dos critérios e das regras que seguem.

2.7. Serd avaliado o dominio do conhecimento técnico, a compreensdo e o desenvolvimento do tema na
estrutura proposta, a solugdo dada ao casoe o dominio da norma padrdo necessarios ao desempenho do
cargo.
2.7.1. Ao dominio do conhecimento técnico sera atribuida uma nota de 0 (zero) a 30 (trinta) pontos; a
compreensdo e desenvolvimento do tema na estrutura proposta (identificagdo do caso, capacidade de
argumentacdo e articulagdo de raciocinio), nota de 0 (zero) a 30 (vinte) pontos; a conclusdo (solugdo do
caso), nota de 0 (zero) a 20 (vinte) pontos; e ao dominio da norma padrao (lingua escrita, norma culta e
correcdo gramatical), nota de 0 (zero) a 20 (vinte) pontos.
2.7.2. Serd atribuida nota 0 (zero) a prova que:
a) contiver o nome, rubrica, assinatura, informac¢des pessoais, sinal, marca ou informacdo ndo
pertinente ao solicitado nas questdes que possa permitir a identificagdo do candidato;
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b) for assinada em local diverso do estabelecido no caderno de prova;

c) apresentar o texto definitivo fora do espaco reservado para tal;

d) for redigida com letra ilegivel ou incompreensivel;

e) apresentar textos sob forma ndo articulada verbalmente (apenas com desenhos, nimeros e palavras
soltas ou em versos) ou nao for redigida em portugués;

f) for escrita a lapis ou com caneta de tinta de cor diferente de preta, em parte ou em sua totalidade;
g) apresentar sinais de uso de corretor de texto ou de caneta marca texto;

h) estiver faltando folhas;

i) estiver em branco;

j) fazer simples cépia da proposta.

k) fugir ou tangenciar ao tema proposto;

2.7.3. Serd considerado como ndo escrito o texto ou trecho de texto que:

a) estiver rasurado;

b) for ilegivel ou incompreensivel;

c) for escrito em lingua diferente da portuguesa;

d) for escrito fora do espacgo destinado ao texto definitivo.

2.7.4. Sera considerado habilitado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50(cinquenta)

pontos na Prova Discursiva.

2.7.4.1. Os candidatos que ndo alcangarem essas pontuagdes serao eliminados do Concurso

3. Da Prova de Titulos.

3. A prova de titulos tera carater classificatorio.

3.1. A pontuacdo total da prova de titulos estara limitada ao valor maximo de 04 (quatro)

3.1.1. Apontuacdo dos titulos estara limitada aos valores constantes na tabela de titulos, observando-

se 0s comprovantes, os valores unitario e maximo e a quantidade maxima de cada titulo.

3.1.2. Os pontos que excederem o valor maximo em cada inciso da tabela de titulos, bem como os que

excederem a pontuacgdo total da prova de titulos, serdo desconsiderados.

3.2. Somente serdo avaliados os titulos obtidos até a data final de aplicacdo da prova de titulos,
estabelecida neste Edital.

3.3. Cada titulo serd considerado uma Unica vez.

3.4. Tabela de titulos:

: Quantidade | Valor Unitario | Valor
Titulos Comprovantes L. L.
Maxima Maximo
a) Doutor na area da
Educacao ou na | - Diploma devidamente
o . 1 1,0 1,0
especialidade do cargo a | registrado; ou
gue concorre
- Certificado/declaracdo de
b) Mestre na 4éarea da | conclusdo de curso
Educacgao ou na | acompanhado do histérico
ga P 1 0,5 0,5
especialidade do cargo a | escolar.
gue concorre.
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c) Pés-graduacdo lato sensu
(Especializacdo),

devidamente reconhecido
. - Certificado devidamente
pelo MEC, na drea da

Educacio ou na registrado ou declaracdo de

- conclus3o de curso; 1 0,5 0,5
especialidade do cargo a

gue concorre, com carga
hordria minima de 360

- E histodrico escolar.

(trezentas e sessenta)
horas.

d) Experiéncia profissional Certiddo ou declaracdo ou

. contrato de trabalho e CTPS, 0,5 por periodo
na especialidade do cargoa de 6 (seis)
i e 6 (seis
gue concorre e que guarde de acordo com o item 13. e 24 meses 2,0
i i meses
relacio com as atribuicBes seus subitens deste Edital.
completos

do cargo.

3.4.1. Comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na obtengdo do titulo, o
candidato tera anulada a respectiva pontuac¢do e, comprovada a sua culpa, esse sera eliminado do Concurso.

Xll. DA NOTA FINAL
1. A nota final dos candidatos aprovados correspondera a somatdria dos pontos obtidos nas provas
objetiva, discursiva e titulos.

XIIl. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICAGAO FINAL

1. Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente da nota final.

2. Na hipdtese de igualdade na nota final, serao aplicados, sucessivamente, os critérios de desempate
adiante definidos:

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n2 10.741/03, entre si e frente aos
demais, sendo que serd dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior quantidade de acertos nas questdes de Conhecimentos Pedagdgicos Especificos,
guando houver;

c) que obtiver maior quantidade de acertos nas questdes de Legislacdo e Normas da Educacdo;

d) que obtiver maior quantidade de acertos nas questdes de Conhecimentos Pedagdgicos Gerais,

e) que obtiver maior quantidade de acertos nas questdes de Conhecimentos em Gest&do Pedagdgica e
em Resultados Educacionais, quando houver;

f) que obtiver maior pontua¢do na prova discursiva;

g) maior pontuacdo na prova de titulos;

h) que tiver exercido a funcdo de jurado nos termos da Lei Federal n? 11.689/08;

i) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos.

2.1 Persistindo ainda, o empate, poderd haver sorteio na presen¢a dos candidatos envolvidos.

3. Os candidatos classificados serdo enumerados em duas listas, sendo:

a) lista geral: contendo todos os classificados, inclusive os candidatos deficientes;

b) lista especial: contendo somente os candidatos deficientes classificados.
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3.1. N3o ocorrendo inscrigdo no Concurso Publico ou classificagdo de candidatos deficientes, sera
elaborada somente a lista de classificacdo geral.

XIV. DOS RECURSOS

1. O prazo para interposicdo de recurso serd de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir do 12 dia util
subsequente a data da divulgacdo ou do fato que Ihe deu origem.

2. O candidato, dentro do prazo estabelecido no item 1 deste capitulo, deverd utilizar o campo préprio
para interposicao de recursos no enderec¢o eletrénico www.vunesp.com.br, na pagina do Concurso Publico,
seguindo as instrugdes ali contidas.

3. Em caso de interposi¢cdo de recurso contra o resultado da condi¢cdo de pessoa com deficiéncia, o
candidato podera interpor recurso no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir do 12 dia util subsequente
a data da divulgacdo, por meio de link especifico do Concurso, no site www.vunesp.com.br.

4. Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, deverd ser elaborado de forma
individualizada, ou seja, 1 (um) recurso para cada questdo e a decisdo serd tomada mediante parecer técnico da
banca examinadora.

4.1. O gabaritodivulgado podera seralteradoem fungdo da andlise dos recursos interpostos e, caso haja
anulacdo ou alteracao de gabarito, a prova sera corrigida de acordo com o gabarito oficial definitivo.

4.2. No caso de provimento de recurso interposto dentro das especificagcbes, podera haver,
eventualmente, alteracdode nota, habilitacdo e/ou classificagdoinicial obtida pelos candidatos para uma nota
e/ou classificacdo superior ou inferior, bem como poderd ocorrer a habilitacdo ou a desclassificagdo de
candidatos.

4.3. A pontuacdo relativa a(s) questdo(des) anulada(s) serd atribuida a todos os candidatos presentes na
prova.

5. A decisdo do deferimento ou indeferimento de recursocontra os pedidos de inscricdo na condigdo de
candidato com deficiéncia, contra o gabarito e o resultado das diversas etapas do Concurso Publico serd
publicada, oficialmente, na imprensa oficial e divulgada, como subsidio, no site da Funda¢do VUNESP:
www.vunesp.com.br, na pagina do Concurso Publico.

6. No caso de recurso em pendéncia a época da realizagdo de alguma das etapas do Concurso Publico,
o candidato podera participar condicionalmente da etapa seguinte.

7. A banca examinadora constitui Ultima instancia para os recursos, sendo soberana em suas decisdes,
razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

8. Ndo serd aceito e conhecido recurso interposto pelos Correios, por meio de fac-simile, e-mail ou por
gualquer outro meio, além do previsto neste Edital.

9. O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo sera conhecido, bem
como ndo sera conhecido aquele que nao apresentar fundamentagdo e embasamento, ou aquele que nao
atender as instrugdes constantes do link “Recursos”, na pagina especifica do Concurso Publico.

10. Quando da publicagdo do resultado das provas, serdo disponibilizados os espelhos da folha de
respostas da prova objetiva e da(s) planilhas de avaliagdo da(s) prova(s) pratica(s).

10.1. O candidato devera proceder na seguinte conformidade:

- Acessar o link “Concursos” e localizar o Concurso da Prefeitura de Mogi das Cruzes;

- Acessar o link “Provas e Gabaritos!” e, em seguida, “Vista de Provas”;

- Informar o CPF e a data de nascimento;

- Selecionar a prova desejada;
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10.2. Encerrado o periodo de interposicao de recursos, os espelhos da folha de respostas das provas
objetivas e da(s) planilha(s) da(s) provas praticas e a grade de corre¢do da prova discursiva ndo ficardo
disponibilizados.

11. N3o serdo aceitos pedidos de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso e/ou pedido de
reconsideracao.

12. Somente serdo considerados os recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo
estipulado, ndo sendo aceito, portanto, recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso daquele em
andamento.

13. Ocandidato que ndo interpuser recurso no prazomencionado serd responsavel pelas consequéncias
advindas de sua omissao.

14. Ainterposicdo de recursos ndo obsta o regularandamento das demais fases deste Concurso Publico.

XV. DA NOMEAGAO

1. A nomeacdo obedecerd a ordem de classificagdo dos candidatos, de acordo com as necessidades
da Prefeitura de Mogi das Cruzes.

2. A convocacgdo dos candidatos ocorrerd pela imprensa oficial, podendo a Administragdo, a seu
critério, utilizar outros meios de comunicagdo (internet, correios, etc). Os candidatos serdo convocados para
comparecerem em dia, hordrio e local determinados para apresentagdo da documentac¢do exigida, de acordo
com o cargo pretendido.

3. A Prefeitura de Mogi das Cruzes ndo se responsabiliza por eventuais prejuizos aos candidatos
convocados decorrentes de dados incompletos e ndo atualizados ou, ainda, correspondéncias eletrénicas
devolvidas por qualquer motivo.

4. Sera desclassificado/eliminado, o candidato que deixar de comparecer a convocagio, dentro do
prazo estabelecido ou manifestar sua desisténcia por escrito.

5. Os candidatos convocados deverao entregartoda a documentagao exigida, no formato original,
dentro do prazo estabelecido.

5.1. A documentagdo atualizada deve ser consultada no site www.pmmc.com.br, a época da
convocagao.

6. No ato da convocagdao para entrega de documentos, o candidato devera apresentar a
documentac¢do comprobatdria dos requisitos exigidos para o cargo para o qual foi aprovado, que consistira na
apresentagao do original e, se necessario, entrega da copia reprografica dos documentos relacionados nas letras
“a” até “q” a seguir:

a) diploma, certificado e histérico escolar, devidamente reconhecidos, expedidos por instituicdo de
ensino reconhecida;

b) cédula de identidade — RG;

c) CPF;

d) documento oficial com a numeracgdo do PIS/PASEP;
e) certiddo de nascimento ou casamento;

f) certiddo de nascimento dos filhos solteiros;

g) RG e CPF dos filhos solteiros;
h) RG e CPF do cdnjuge;

i) certificado de reservista;
i) titulo de eleitor;
k) certiddo de quitacdo eleitoral (www.tse.jus.br);
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) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social: cépias das paginas da foto, dos dados pessoais e das

informacdes dos contratos de trabalho dos empregos anteriores (1 cépia de cada pagina);
m) comprovante de enderecgo (conta de luz ou de dgua);

n) Cartdo Nacional de Saude - Cartdo do SUS ou SIS do candidato;
o) Cartdo Nacional de Saude - Cartdao do SUS ou SIS dos dependentes;
p) declara¢do de imposto de renda do ultimo exercicio, para quem declarou (todas as paginas e o

recibo de entrega);

q) carteira de vacinagao atualizada.

6.1. Na mesma oportunidade, o candidato deverd apresentar também, no formato original, a
documentacgao abaixo, itens “a” a “f”, sem prejuizo de outros documentos que a Prefeitura de Mogi das Cruzes
julgar necessdrios:

a) declaracdo de que é funciondrio publico, para servidores publicos em atividade, contendo
horario e local de trabalho;

b) certiddo ou declaracdo de tempo de servico, para ex-servidores publicos;

c) comprovante de aptiddo fisica e mental a ser expedido por 6rgdo competente, indicado pela

Secretaria de Saude de Mogi das Cruzes;

d) declaragdo de préprio punho de que ndo responde a processo civil ou criminal e de que ndo tem
contra si condenacgdo penal transitada em julgado nos ultimos 5 (cinco) anos;

e) declaragdo de proprio punho de que ndo foi demitido/exonerado do servico publico (federal,
estadual ou municipal) em consequéncia de processo administrativo por justa causa ou a bem do servigo
publico;

f) declarag¢do de ndo cumulatividade ou de cumulatividade compativel de cargo/emprego publico.

7. Sera impedido de nomeacdo o candidato que ndo apresentar a documentacdo exigida para o
cargo pretendido, dentro do prazo estabelecido.

8. Estando a documentacdo em conformidade com o exigido, o candidato serd encaminhado para
a realiza¢do de exames médicos admissionais, para atendimento a letra “c” do item 6.1.

9. As decisOes emitidas pela Prefeitura de Mogi das Cruzes, ou por empresa por ela indicada, pela
habilitagcdo ou ndo das condi¢des de saude do candidato sdode carater eliminatério para efeito de nomeagao e
sdo soberanas, ndao cabendo qualquer recurso ou pedido de revisdo.

10. Sera automaticamente desclassificado o candidato que ndo realizar os exames médicos
admissionais e/ou deixar de entrega-los dentro do prazo estipulado pela Administracdo.

11. E requisito para a nomeacdo, o candidato ser considerado como “apto” nos exames
admissionais.

12, Sera considerado desclassificado e eliminado do Concurso Publico o candidato que ndo
comparecer ao ato de convocacgdo para fins de posse e exercicio do cargo em dia, horario e local agendados;

13. Os candidatos, a partir do inicio de exercicio, cumprirdo periodo de estagio probatdrio, conforme
disposto no Art. 41 da Constituicdo Federal de 1988, com redagdo dada pela Emenda Constitucional n 19/98.

14. Perdera os direitos decorrentes do Concurso o candidato que:

a) N&o aceitar as condigOes estabelecidas pela Prefeitura de Mogi das Cruzes para o exercicio do
cargo;

b) Omitir dados relevantes que impegam sua nomeacdo no servigo publico, ainda que constatados

posteriormente ao ato de seu inicio de exercicio;
C) N3ao comprovar na data de convocacdo para a entrega de documentos os requisitos
estabelecidos neste Edital.
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15. N3o serdo nomeados pela Prefeitura de Mogi das Cruzes, ex-servidores dispensados por justa

causa ou demitidos a bem do servigo publico, nos ultimos 5 (anos) anteriores a data de convocacdo,
independentemente de aprovagio/classificacdo.

16. A Prefeitura de Mogi das Cruzes, no momento do recebimento dos documentos para a
contratagdo, podera afixar 1 (uma) fotografia atualizada 3x4cm do candidato no Cartdode Autenticagdo Digital
- CAD, e, na sequéncia, coletar a impressdo digital no referido Cartdo, para confirmacdo da digital e/ou
assinatura, coletados no dia da realizagdo das provas.

XVI. DAS DISPOSICOES FINAIS

1. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento das presentes instrugdes e a aceitacdotdcita das
condi¢des do Concurso, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, das quais
nao podera alegar desconhecimento.

1.1. A Fundacdo VUNESP e a Prefeitura de Mogi das Cruzes ndo se responsabilizam por qualquer
procedimento, efetuado pela internet, ndo recebido por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

2. Motivard a eliminacdo do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das sanc¢des penais cabiveis,
a burla ou tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste edital e/ou nas instrugdes constantes na
prova, bem como o tratamento incorreto e/ou descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicagdo da prova.

3. A inexatiddo das informagdes e/ou irregularidades e/ou falsidades nos documentos, mesmo que
verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da posse, acarretardoa nulidade da inscricdo com todas
as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

4. Comprovadas a inexatidao ou irregularidades, descritas no item 3. deste Capitulo, o candidato estara
sujeito a responder por falsidade ideoldgica de acordo com o Artigo 299 do Cddigo Penal.

5. Caberd ao Prefeito de Mogi das Cruzes a homologagao deste Concurso.

6. O prazo de validade deste Concurso sera de 2 (dois) anos, contado da data da homologacao,
prorrogavel por uma Unica vez e por igual periodo, a critério da Administragao.

6.1 O Concurso Publico, atendendo aos interesses da Administracdo, podera ser homologado
parcialmente, apds a conclusdo das etapas pertinentes.

7. As informacgGes sobre o presente Concurso Publico serdo prestadas pela Funda¢do VUNESP, por meio
do Disque VUNESP, e pela internet, no site www.vunesp.com.br, sendo que apds a homologagdo as informacgdes
serdo de responsabilidade da Prefeitura de Mogi das Cruzes.

8. O candidato devera manter atualizados seus dados, desde a inscricdo até a publicacdo da
homologacdo junto a Fundacdo VUNESP e, apds esta etapa, na Prefeitura de Mogi das Cruzes, ndo cabendo
gualquer reclamagao caso ndo seja possivel a Prefeitura de Mogi das Cruzes informa-lo da sua convocagao, por
falta da citada atualizacdo.

9. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais retificagdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito ou circunstancia que devera ser mencionada em
Edital ou aviso a ser publicado na imprensa oficial.

10. A Prefeitura de Mogi das Cruzes e a Fundacdo VUNESP se eximem das despesas decorrentes de
viagens e estadas dos candidatos para comparecimento a quaisquer das fases deste Concurso Publico, bem
como da responsabilidade sobre material e/ou documento eventualmente esquecidos/extraviados nos locais
das provas.

11. O n3o atendimento pelo candidato a qualquer tempo, de quaisquer das condi¢cdes estabelecidas
neste Edital, implicard em sua eliminagdo do Concurso Publico.
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12. Decorridos 90 (noventa) dias da data da homologagdo e ndo caracterizado qualquer Obice, é
facultado o descarte dos registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade do Concurso Publico,
os registros eletronicos.

13. Sem prejuizo das san¢Ges criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Fundacdo VUNESP e a Prefeitura
de Mogi das Cruzes poderdao anular a inscrigdo, prova ou nomeagao do candidato, verificadas falsidades de
declaragao ou irregularidade no certame.

14. O candidato serd considerado desistente e excluido do Concurso Publico quando ndao comparecer as
convocacgdes nas datas estabelecidas ou quando manifestar sua desisténcia por escrito.

15. Alegislacdo, para todos os cargos, deve ser considerada com as alteragdes e atualiza¢des vigentes
até a data da publicacdo do edital. Legislacdo com entrada em vigor apds a publicacdo do edital podera ser
utilizada, quando superveniente ou complementar a algum tépico ja previsto ou indispensavel a avaliagdo para
o cargo. Todos os temas englobam também a legislacdo que lhes é pertinente, ainda que n3o expressas no
conteudo programadtico.

16. Todas as convocacgdes, avisos e resultados oficiais, referentes a realizacao deste Concurso Publico,
serdo publicados na imprensa oficial e divulgados, como subsidio, até a homologacdo, no site da Fundagao
VUNESP: www.vunesp.com.br, na pagina do Concurso Publico, sendo de inteira responsabilidade do candidato
o seu acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento. Apds a homologacao
os atos serdo publicados na imprensa oficial e divulgados, como subsidio, no site da Prefeitura de Mogi das
Cruzes: www.pmmc.com.br.

17. Toda menc¢do a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes terd como referéncia o
horario oficial de Brasilia/DF.

18. Durante a realizacdo de qualquer fase/etapa e/ou procedimento deste Concurso Publico ndo sera
permitida a utilizacdo de qualquer tipo de aparelho que realize a gravacdo de imagem, de som, ou de imagem e
som pelo candidato, pelos seus familiares ou por quaisquer outros estranhos a este Concurso Publico.

19. Salvo as excegbes previstas neste edital, durante a realizagdo de qualquer fase/etapa e/ou
procedimento ndo serd permitida a permanéncia de acompanhantes, terceiros ou candidatos que realizaramou
realizardo a fase/etapa e/ou procedimento nos locais de aplicacdo, seja qual for o motivo alegado.

20. As ocorréncias nao previstas neste edital, os casos omissos e os casos duvidosos serdo resolvidos,
em caraterirrecorrivel, pela Prefeitura de Mogi das Cruzes e pela Funda¢do VUNESP, no que a cada uma couber.

21. A Prefeitura de Mogi das Cruzes e a Fundagao VUNESP ndo emitirdo declaragdo de aprovagao no
Concurso Publico, sendo a propria publicagdo na imprensa oficial documento habil para fins de comprovacéo da
aprovacao.

22. A Prefeitura de Mogi das Cruzes, por decisdo motivada e justificada, podera revogar ou anular o
presente Concurso Publico, no todo ou em parte, bem como alterar os quantitativos de vagas constantes no
Capitulo I. Dos Cargos deste edital.

23. A Prefeitura de Mogi das Cruzes e a Fundagao VUNESP ndo se responsabilizam por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outras publicacdes ndo oficiais referentes a este Concurso Publico.

24. A realizagao do Concurso Publico, que engloba as atividades de inscri¢do, elaboragdo, aplicagao,
correcdo das provas e processamentode resultados, sera realizada sob exclusiva responsabilidade da Fundagdo
VUNESP.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente edital.

Mogi das Cruzes, 31 outubro de 2023
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Caio Cesar Machado da Cunha
Prefeito de Mogi das Cruzes

Informacgdes

Fundagdao VUNESP

Endereco: Rua Dona Germaine Burchard, 515 — Agua Branca — S0 Paulo/SP - CEP 05002-062
Hordrio: dias Uteis - das 8h as 12h e das 13h30 as 16h

Disque VUNESP: fone (11) 3874-6300 — dias Uteis, de segunda-feira a sdbado - das 8h as 18h
Site: www.vunesp.com.br

ANEXO | — DAS ATRIBUICOES

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA |

Participar da elaborac¢do de propostas pedagdgicas em conformidade com os documentos nacionais e
municipais e orienta¢des da Secretaria Municipal de Educagdo; elaborar e executar Planos de Agdo e atividades
afins em consonancia com a organizagdo curricular do municipio; participar das decisdes referentes ao
agrupamento de alunos; executar atividades de recuperagao; colaborar no processode orientagao educacional;
proceder aobservagdo dos alunos identificando necessidades e caréncias de ordem social, psicolégica, material
ou de saude que interferem na aprendizagem, encaminhando a equipe diretiva; participar dos Conselhos
Escolares; manter permanente contato com os pais dos alunos ou seus responsaveis, informando-os e
orientando-os sobre o desenvolvimento dos mesmos e obtendo dados de interesse para o processo educativo;
participar de atividades civicas, culturais e educativas; executar e manter atualizados os registros escolares e os
relativos as suas atividades especificas e fornecer informagbes conforme as normas estabelecidas; incentivar
habitos de ordem e asseio aos educandos, zelando pela limpeza do ambiente de trabalho e pela economia e
conservagao do material sob sua responsabilidade; sugerir a aquisicdo do material didatico, em geral, necessario
ao aprimoramento do processo educativo; executar tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo seu
superior.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA I

Participar da elaborac¢do do Plano Escolar; elaborar e executar a programacao referente a regéncia de
classe e/ou aula e atividades afins; participar das decisGes referentes ao agrupamento de alunos; realizar
atividades relacionadas a coordenacdo pedagodgica; executar atividades de recuperacao; colaborar no processo
de orientagdo educacional; proceder a observagdo dos alunos identificando necessidades e caréncias de ordem
social, psicoldgica, material ou de saude que interferem na aprendizagem, encaminhando aos setores
especializados de assisténcia; participar dos Conselhos de série ou de classe; manter permanentemente contato
com os pais dos alunos ou seus responsaveis, informando-os e orientando-os sobre o desenvolvimento dos
mesmos e obtendo dados de interesse para o processo educativo; participar de atividades civicas, culturais e
educativas; executar e manter atualizados os registros escolares e os relativos a suas atividades especificas e
fornecer informagdes conforme as normas estabelecidas; incentivar habitos de ordem e asseioaos educandos,
zelando pela limpeza do ambiente de trabalho e pela economia e conservagdao do material sob sua
responsabilidade; sugerira aquisicdo do material didatico, em geral, necessdrio ao aprimoramento do processo
educativo; executar tarefas correlatas que Ihe forem determinadas pelo seu superior.
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ANEXO Il - DO CONTEUDO PROGRAMATICO

Toda legislagao e jurisprudéncia devem ser consideradas com as alteragdes e atualizagGes vigentes atéa
data da publicacdo do Edital de Abertura de Inscrigdes. Legislagcdo ou decisGes com entrada em vigor apds a
publicagdo do Edital de Abertura de Inscricdes poderdao ser utilizadas, quando supervenientes ou
complementares a algum tdpico ja previsto ou indispensavel a avaliagdo para o cargo. Todos os temas englobam
também a legislagao que Ihes é pertinente, ainda que nao expressa no contelddo programatico.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA |

Conhecimentos Gerais

Lingua Portuguesa

Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e ndo literarios). Sinbnimos e anténimos.
Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuacdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjuncdo: emprego e sentido que imprimem as relacbes que
estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagdo pronominal. Crase.

Matematica

Resolucdo de situagBes-problema, envolvendo: adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisao, potenciacdo
ou radiciagdo com nimeros racionais, nas suas representacdes fracionaria ou decimal; Minimo multiplo comum;
Maximo divisor comum; Porcentagem; Razdoe propor¢ao; Regrade trés simples ou composta; Equagdes do 1¢
ou do 22 graus; Sistema de equagbes do 12 grau; Grandezas e medidas — quantidade, tempo, comprimento,
superficie, capacidade e massa; Relagdoentre grandezas —tabela ou grafico; Tratamento da informacdo — média
aritmética simples.

Conhecimentos Pedagodgicos e Legislacdo e Normas da Educacdo

A Educacgdo baseada em direitos humanos, enquanto processo de humanizagao tendo como referencial
a ética, estética, solidariedade e respeito ao bem comum; Educacgdo Inclusiva; Aintegracdoentre educar e cuidar
como diretriz na educagdo bdsica. Prevengao e enfrentamento da violéncia; Aprendizagem e desenvolvimento:
afetividade, constru¢do do conhecimento, zona de desenvolvimento proximal; A ludicidade enquanto dimensao
humana; Avaliagao: o papel do erro, arelagdo entre a avaliagdo e o fracassoescolar, os registros do educando e
do educador no acompanhamento dos processos de aprendizagem e desenvolvimento; A reorganiza¢do dos
tempos e espacos escolares; A educacgdo e os tempos de vida: Concepgdo de infancia(s) e adolescéncia; Educagdo
de Jovens e Adultos: identidade, trajetodria, cultura e singularidades; Educacdo Integral e Escola em tempo
integral. Organizagdo da escola centrada no processo de desenvolvimento pleno do educando. Concepgdes de
educacdo e escola; Fungdo social da escola Metodologias: pedagogia participativa na infancia, juventude e vida
adulta; trabalho coletivo, foco nos educandos (sujeitos); tecnologias e mediagdo pedagdgica; A educagdo escolar
e as Tecnologias de Informacdo e Comunicacdo (TIC). A relagdo entre familia/comunidade e escola na
contemporaneidade; Curriculo: a valorizagdo das diferengas individuais, de género, étnicas e socioculturais e o
combate a desigualdade. Curriculo, conhecimento e processo de aprendizagem: as tendéncias pedagdgicas na
escola. Curriculo em agdo: planejamento, sele¢do, contextualizagao e organiza¢do dos conteudos; o trabalho
por projetos; educagdo integral; interdisciplinaridade, protagonismo e autoria; Gestdo democratica: a
participagdo como principio. Projeto politico-pedagdgico: fundamentos para a orientagao, o planejamento e a
implementacdo das a¢bes educativas da escola. Curriculo e cultura: visdo interdisciplinar e transversal do
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conhecimento. A avaliagao diagndstica ou formadora, os processos de ensino e de aprendizagem e a promogao
escolar. A mediagdo do professor, dialogal e problematizadora, no processo de aprendizagem e
desenvolvimento do aluno; a inerente formag¢do continuada do educador; o ludico como ferramenta de
aprendizagem; Conceitos de tecnologia educacional e metodologias ativas. Uso de tecnologias digitais na sala
de aula. Normas constitucionais: fontes primdrias da regulagdo e organiza¢do da educac¢do nacional. A educagao
municipal e a Lei Organica do Municipio de Mogi das Cruzes. Estrutura e funcionamento da educagdo nacional
e municipal de Mogi das Cruzes: legislagdo federal e municipal; natureza reguladora e regulamentadora da
educac¢ao basica, etapas e modalidades de ensino. Sistema nacional e municipal de educagdo. Atribui¢cdes e
competéncias: Sistema Municipal de Ensino. Conselho Municipal de Educagdo. Estabelecimentos de Ensino.
Profissionais da Educac¢do. Estatuto, Plano de Carreira e Remunerac¢do dos Profissionais do Magistério Publico
Municipal de Mogi das Cruzes: Direitos e Deveres. Politicas Pedagdgicas da Secretaria Municipal de Educac¢do de
Mogi das Cruzes: curriculo municipal de Mogi das Cruzes. A relacdo da Educacao e dos Direitos das Criancas e
Adolescentes. Diretrizes Curriculares nacionais e municipais para a Educac¢do Basica.

Bibliografia

ARREDONDO, S. C.; DIAGO, J. C. Avaliagao educacional e promogao escolar. 1. ed. - Sdo Paulo: Unesp,
2009.

LEMOQV, D. Aula Nota 10 2.0: 62 técnicas para melhorar agestdo dasaladeaula. Doug Lemov; tradugao
de Abreu Almeida, Sandra Maria Mallmann da Rosa; revisdo técnica de Funda¢do Lemann, Elos Educacional,
Centor de Exceléncia e Inovagdo em Politcas Educacionais. - 2. ed. - Porto Alegre: Penso, 2018

DOWBOR, Ladislau. Educagao e apropriagao da realidade local. Estud. Av. [online]. 2007, vol.21, n2 60,
pp. 75-90.

FONTANA, Roseli Ap. Cagdo. Mediagao Pedagdgica em sala de aula. Campinas: Editora Autores
Associados,1996 (Primeiro topico da Parte | — A génese social da conceitualiza¢do).

HOFFMAN, Jussara. Avaliagcido mediadora: uma relagao dialégica na construgao do conhecimento.
In:SE/SP/FDE. Revista ldeias, n? 22, pag. 51 a 59.

MANTOAN, Maria Teresa Eglér. Abrindo as escolas as diferengas, capitulo 5, in: MANTOAN, Maria
Teresa Eglér (org.) Pensando e Fazendo Educagdo de Qualidade. Sdo Paulo: Moderna, 2001.

RIOS, Teresinha Azeredo. Etica e competéncia. Sdo Paulo: Cortez, 2001.

CONTRERAS, José. A autonomia de professores. Sdo Paulo: Cortez Editora, 2002. (Capitulos 3 e 7).

TAJRA, Sanmya Feitosa. Informatica na Educagao: o uso de tecnologias digitais na aplicagao das
metodologias ativas. 10. ed., S3o Paulo: Erica, 2019.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia. Editora Paz e Terra. 2011.

MOLL, Jaqueline (Org.). Caminhos da Educac¢do Integral no Brasil: direito a outros tempos e espacos
educativos. Porto Alegre: Penso, 2012.

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Art. 205 a 214 e 226 a 230.

BRASIL. Lei n° 9.394/96. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (com suas alteragdes).
Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L9394.htm. Acesso em: 13 de novembro de 2019.

BRASIL. Lei n° 8.069/90. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente Art.12a0 62 e 53 a0 59.

BRASIL. Lei n2 13.005/14. Aprova o Plano Nacional de Educacgio.

Base Nacional Comum Curricular: Educa¢do é a Base. Brasilia: MEC/SEB, 2017. Disponivel em:
http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC_EI_EF 110518 versaofinal_site.pdf. Acesso em: 13 de
novembro de 2019.

BRASIL. Decreto Federal n2 7.611/11. Educagdo especial, o atendimento educacional especializado.

Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais paraa Educag¢ao Basica: Diretrizes Curriculares Nacionais para
a Educacdo Infantil; Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamentalde 9(nove) anos; Diretrizes
Operacionais para o Atendimento Educacional Especializado na Educa¢ao Basica, modalidade Educagao
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Especial; Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo de Jovens e Adultos; Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educag¢io das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e
Africana. Disponivel em:  etnicoracial.mec.gov.br > component » item > download e
http://portal.mec.gov.br/programa-curriculo-em-movimento-sp-1312968422/legislacao. Acesso em 20 de
novembro de 2019.

MOGI DAS CRUZES. Lei Organicado Municipio de Mogi das Cruzes: Capitulo V. Se¢do |. Da Educagao.
art. 200 a 215.

MOGI DAS CRUZES. Lei Municipal n2 7.480/19. Plano Municipal de Educag¢do — biénio 2019-2020.

MOGI DAS CRUZES. Lei Complementar n2 145/19. Estatuto, Plano de Carreira e Remuneragio dos
Profissionais do Magistério Publico Municipal de Mogi das Cruzes. Acesso em: 13 de novembro de 2019.

MOGI DAS CRUZES. Decreto n? 18.611/19. Fixa normas para elaborac¢io dos Regimentos das Escolas
Municipais. Disponivel em: http://ged.pmmc.com.br/weblink7/Browse.aspx. Acesso em: 13 de novembro de
2019.

MOGI DAS CRUZES. Diretrizes Curriculares Municipais para a Educac¢ao da Infancia Mogi das Cruzes -
SP, 2007. Disponivel em: http://www.se-pmmc.com.br/curriculo/arquivos/diretrizes_municipais.pdf. Acesso
em: 13 de novembro de 2019.

MOGI DAS CRUZES. Politicas Pedagoégicas da Secretaria Municipal de Educagdo de Mogi das Cruzes.
Sao Paulo: Mogi  das Cruzes  Administragao, 2019. Disponivel em: http://www.se-
pmmc.com.br/curriculo/arquivos/diretrizes_municipais.pdf. Acessoem: 13 de novembro de 2019.

MOGI DAS CRUZES. Curriculo Municipal de Mogi das Cruzes: Educacao Infantil - Infantil II, lll e IV,;
Ensino Fundamental Anos |Iniciais 12 ao 52 ano. Disponivel em: https://portal.sme-
mogidascruzes.sp.gov.br/pages/curriculo. Acesso em: 13 de novembro de 2019.

Conhecimentos Pedagdgicos Especificos

Fundamento e Metodologia do ensino no ambito dos anos iniciais em todos os componentes
curriculares; Fundamento e Metodologia do ensino no ambito da educagao infantil, direitos e aprendizagens em
todos os campos de experiéncias; Curriculo nos anos iniciais: a énfase na competéncia leitora (alfabetizacdo e
letramento) e o desenvolvimento dos saberes; A construgdo do pensamento matematico pela problematizagao
de situagGes do cotidiano; A resolugdo de problemas matematicos e das diversas areas de conhecimento; O
educando e as multiplas linguagens — o direito as artes e a expressao; Ciéncias: pesquisa, investigacdo e
cotidiano; A educacdo e a cultura corporal do movimento; A integracdo entre educar e cuidar na educagao
bdsica; Avaliacdo nos anos iniciais e na educagado infantil; A psicogénese na lingua escrita; O olhar pedagdgico
para os desenhos de criancas. A relacdo da aprendizagem e praticas corporais: educacao fisica escolar.

Bibliografia

ALMEIDA, R. D. (org.). Do desenho ao mapa: iniciagdo cartografica. Sio Paulo: Contexto, 2001.

AUGUSTO, S. O. Ver depois de olhar: a formagdo do olhar dos professores para os desenhos de
criangas. 1. ed. - S3o Paulo: Cortez, 2017.

BARBOSA, A. M. (org.). Inquietagées e mudancas no ensino da arte. S3o Paulo: Cortez Editora, 2008.

BITTENCOURT, C. M. F. Ensino de Histdria: fundamentos e métodos. 3. ed. - Sdo Paulo: Cortez, 2009.

BOOG, A. C.; URIZZI, E. J. Praticas Corporais e a educagdo fisica escolar: anos iniciais do Ensino
Fundamental. 1. ed. S3o Paulo: Boreal Edi¢cbes: 2018.

BRASIL. Campos de experiéncias: efetivando direitos e aprendizagens na educagao infantil. [Ministério
da Educacao; texto final Zilma de Moraes Romos de Oliveira]. Sdo Paulo: Fundacdo Satillana, 2018.

CARVALHO, A. M. P. (org). Ensino de ciéncias por investigacdo: condicdes para implementagdo. Sdo
Paulo: Cengage Learning, 2013.

Pmmc2303 — para publicacao


file://///192.168.1.72/drh/Fernando/concurso%202020/Edital%20xx.2020/Edital%20x%20-%20Educação/etnicoracial.mec.gov.br%20›%20component%20›%20item%20›%20download
http://portal.mec.gov.br/programa-curriculo-em-movimento-sp-1312968422/legislacao
file:///C:/Users/usuario/Desktop/concurso%20bibliografia/Disponível%20em:%20http:/ged.pmmc.com.br/weblink7/Browse.aspx
file:///C:/Users/usuario/Desktop/concurso%20bibliografia/Disponível%20em:%20http:/ged.pmmc.com.br/weblink7/Browse.aspx
file:///C:/Users/usuario/Desktop/concurso%20bibliografia/Disponível%20em:%20http:/ged.pmmc.com.br/weblink7/Browse.aspx
http://www.se-pmmc.com.br/curriculo/arquivos/diretrizes_municipais.pdf
https://portal.sme-mogidascruzes.sp.gov.br/pages/curriculo
https://portal.sme-mogidascruzes.sp.gov.br/pages/curriculo

PREFEITURA DE

i MOGI DAS CRUZES

Concurso Publico n° 02 / 2023 FUNDAGAO v
Edital da Secretaria de Educagéo Vunesp ®
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Ferreiro; traducdo de Rosana Malerba. S3o Paulo: Cortez, 2013.

FERREIROQ, E. A. Psicogénese da lingua escrita. ed. com. Porto Alegre: Artmed, 1999.

GUIMARAES, C. M. et al. (orgs.). Fundamentos e praticas da avaliagdo na educagdo infantil. Porto
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MARTINS, M. C. [et al.]. Didatica do ensino de arte. A lingua no mundo. Poetizar, fruir e conhecer. Sdo
Paulo: FTD, 1998.

OLIVEIRA, Z.R. et al. [orgs.]. O trabalhodo professor na educagdo infantil. 2. ed. S3o Paulo: Biruta, 2014.

PARRA, Cecilia. Didatica da matematica: reflexées psicopedagdgicas. Porto Alegre: ARTMED, 1996.

PIRES, C. M. C. Educagdao Matematica: conversa com professores dos anos iniciais. Célia Maria Carolino
Pires. 1. ed. - S3o Paulo: Zé-Zapt Editora, 2012.

ROSSET, J. M. [et.al.]. Praticas Comentadas parainspirar: formagao do professor de educagao infantil.
Joyce M. Rosset... [et al.]. 1. ed. - Sdo Paulo: Brasil, 2018.

SMOLE, K. S.; DINIZ, M. I. (Org.). Ler, escrever e resolver problemas: habilidades basicas para aprender
Matemadtica. Porto Alegre: Artmed, 2007.

SOLE, E. Estratégias de leitura. Isabel Solé; trad. Claudia Schililing. 6. ed. Porto Alegre: Artmed, 1998.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA II

Conhecimentos Gerais

Lingua Portuguesa

Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literdrios e ndo literdrios). SinGnimos e antonimos.
Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuacdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjungdo: emprego e sentido que imprimem as relagdes que
estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocacdo pronominal. Crase.

Conhecimentos Pedagdgicos e Legislacdo e Normas da Educagdo

A Educacgdo baseada em direitos humanos, enquanto processo de humanizagao tendo como referencial
a ética, estética, solidariedade e respeitoao bem comum; EducacdoInclusiva; aintegracaoentre educar e cuidar
como diretriz na educagdo bdsica. Prevenc¢do e enfrentamento da violéncia; aprendizagem e desenvolvimento:
afetividade, construcdao do conhecimento, zona de desenvolvimento proximal; aludicidade enquanto dimensao
humana; avaliagdo: o papel do erro, a relagdoentre a avaliagdo e o fracassoescolar, os registros do educando e
do educador no acompanhamento dos processos de aprendizagem e desenvolvimento; a reorganizacdo dos
tempos e espacos escolares; a educacdo e os tempos de vida: Concepgdo de infancia(s) e adolescéncia; Educacao
de Jovens e Adultos: identidade, trajetdria, cultura e singularidades; Metodologias: pedagogia participativa na
infancia, juventude e vida adulta; trabalho coletivo, foco nos educandos (sujeitos); tecnologias e mediagdo
pedagdgica; a educagdo escolar e as Tecnologias de Informagdo e Comunicagdo (TIC). A relagdo entre
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familia/comunidade e escola na contemporaneidade; Curriculo: a valorizagdo das diferencas individuais, de
género, étnicas e socioculturais e o combate a desigualdade. Curriculo, conhecimento e processo de
aprendizagem: as tendéncias pedagdgicas na escola. Curriculo em ac¢do: planejamento, selegao,
contextualizagdo e organizagdo dos conteldos; o trabalho por projetos; educacdointegral; interdisciplinaridade,
protagonismo e autoria; gestdaodemocratica: a participagdo como principio. Organizagdaoda escola centrada no
processo de desenvolvimento pleno do educando. Projeto politico-pedagdgico: fundamentos para a orientagao,
o planejamento e a implementac¢do das a¢Oes educativas da escola. Curriculo e cultura: visdo interdisciplinar e
transversal do conhecimento. A avaliagdo diagndstica ou formadora, os processos de ensino e de aprendizagem
e a promogao escolar. A mediacdo do professor, dialogal e problematizadora, no processo de aprendizagem e
desenvolvimento do aluno; a inerente formacdo continuada do educador; o lddico como ferramenta de
aprendizagem; o uso das tecnologias aplicadas ao ensino. Aprendizagens indispensdveis para a formacgao basica
do aluno reconhecendo a importancia dos saberes e valores produzidos culturalmente, expressos nas politicas
publicas e gerdados nas instituices produtoras do conhecimento cientifico e tecnolégico: no mundo do
trabalho, no desenvolvimento das linguagens, nas atividades desportivas e corporais, na produgao artistica, nas
formas diversas de exercicio e cidadania e nos movimentos sociais. O lidico como ferramenta de aprendizagem;
conceitos de tecnolgia educacional e metodologias ativas. Uso de tecnologias digitais em sala de aula. Normas
constitucionais: fontes primarias da regulagdo e organiza¢do da educacdo nacional. A educagdo municipal e a
Lei Organica do Municipio de Mogi das Cruzes. Estrutura e funcionamento da educa¢ao nacional e municipal de
Mogi das Cruzes: legislagdo federal e municipal; natureza reguladora e regulamentadora da educagdo basica,
etapas e modalidades de ensino. Sistema nacional e municipal de educagdo. Atribuigdes e competéncias:
Sistema Municipal de Ensino. Conselho Municipal de Educacdo. Estabelecimentos de Ensino. Profissionais da
Educagdo. Estatuto, Plano de Carreira e Remunerag¢do dos Profissionais do Magistério Publico Municipal de Mogi
das Cruzes: Direitos e Deveres. Politicas Pedagdgicas da Secretaria Municipal de Educacdo de Mogi das Cruzes:
curriculo municipal de Mogi das Cruzes. A relacdo da Educacdo e dos Direitos das Criancas e Adolescentes.
Diretrizes Curriculares nacionais e municipais para a Educagdo Bdsica. Curriculo comum indispensavel na
formacgdo bdsica do aluno por area de linguagens.
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anos; Diretrizes Operacionais para o Atendimento Educacional Especializado na EducagaoBasica, modalidade
Educacgao Especial; Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao de Jovens e Adultos; Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educagido das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histdria e Cultura Afro-
Brasileira e Africana. Disponivel em: etnicoracial. mec.gov.br > component > item > download e
http://portal.mec.gov.br/programa-curriculo-em-movimento-sp-1312968422/legislacao. Acesso em 20 de
novembro de 2019.

MOGI DAS CRUZES. Lei Organica do Municipio de Mogi das Cruzes: Capitulo V. Se¢do |. Da Educagao.
art. 200 a 215.

MOGI DAS CRUZES. Lei Municipal n2 7.480/19. Plano Municipal de Educag¢io — biénio 2019-2020.

MOGI DAS CRUZES. Lei Complementar n2 145/19. Estatuto, Plano de Carreira e Remunerag¢io dos
Profissionais do Magistério Publico Municipal de Mogi das Cruzes. Disponivel em:
https://leismunicipais.com.br/camara/sp/mogidascruzes. Acesso em: 13 de novembro de 2019.

MOGI DAS CRUZES. Decreto n? 18.611/19. Fixa normas para elabora¢io dos Regimentos das Escolas
Municipais. Disponivel em: http://ged.pmmc.com.br/weblink7/Browse.aspx. Acesso em: 13 de novembro de
20109.

MOGI DAS CRUZES. Diretrizes Curriculares Municipais para a Educac¢ao da Infancia Mogi das Cruzes -
SP, 2007. Disponivel em: http://www.se-pmmc.com.br/curriculo/arquivos/diretrizes_municipais.pdf. Acesso
em: 13 de novembro de 2019.

MOGI DAS CRUZES. Politicas Pedagoégicas da Secretaria Municipal de Educagdo de Mogi das Cruzes.
Mogi das Cruzes Administragao, 2019. Disponivel em: http://www.se-
pmmc.com.br/curriculo/arquivos/diretrizes_municipais.pdf. Acesso em: 13 de novembro de 2019.

MOGI DAS CRUZES. Curriculo Municipal de Mogi das Cruzes: Educacao Infantil - Infantil Il, lll e IV,;
Ensino Fundamental Anos |Iniciais 12 ao 52 ano. Disponivel em: https://portal.sme-
mogidascruzes.sp.gov.br/pages/curriculo. Acesso em: 13 de novembro de 2019.

Conhecimentos Pedagdgicos Especificos (Professor de Educa¢do Bdsica Il — Educagdo Artistica)
Historia da Arte: a producgao artistica da Humanidade em diferentes épocas, paises, povos e culturas.

Histdria da musica popular. As linguagens da Arte: Artes Visuais, Danga, Musica e Teatro. A experiéncia criativa
por meio de jogos teatrais. O desenvolvimento da capacidade criadora. Os significados do trabalho artistico.
Aprendizagem significativa em Arte. Conhecimento pedagdgico dos conteudos relacionados a aprendizagem e
ao conhecimento em Arte e suas linguagens na formacao basica comum do aluno dos anos finais do ensino
fundamental: as unidades temadticas, objetos do conhecimento e habilidades propostos e integrantes do
curriculo nacional. Metodologias do ensino das artes aplicadas a educac¢ao bdsica.
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Porto Alegre: Editora Mediagdo, 2009
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http://basenacionalcomum.mec.gov.br »BNCC_EI_EF 110518 versaofinal_site. Acessoem: 20 de novembro de
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BRASIL, MEC/INEP. ENCCEJA. Linguagem, cédigos e suas tecnologias: livro do professor — ensino
fundamental e médio. Brasilia: MEC/INEP, 2002. Disponivel em:
http://download.inep.gov.br/educacao_basica/encceja/material_estudo/livro_professor/linguagens_complet
0%20(1).pdf. Acesso em: 13 de novembro de 2019.
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Arte. S3o Paulo, 2014. Disponivel em: www.sme.pmmc.com.br. Acesso em: 13 de novembro de 2019.

Conhecimentos Pedagdgicos Especificos (Professor de Educagdo Basica Il — Educagdo Fisica)
Contextualiza¢do sociopolitica da educacao fisica. Corpo, sociedade e a construg¢do da cultura corporal

do movimento. Cultura popular, lazer e educacgéo fisica escolar no ensino fundamental. Metodologia, avaliagdo
na educacgdo fisica escolar. Perspectivas educacionais ludicas. Diferentes tendéncias pedagodgicas da educagao
fisica na escola. Conhecimento pedagdgico dos contelidos e metodologias do ensino relacionados a educagao
fisica na formagdao basica: as unidades tematicas, objetos do conhecimento e habilidades propostos e
integrantes do curriculo nacional.
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ANEXO Il - MODELO DE ATESTADO DE COMPROVACAO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL
TIMBRE / CARIMBO DA EMPRESA
ATESTADO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Atesto, sob as penas da Lei, para fins de pontuacao por experiéncia profissional no Concurso Publico 2023 para
provimento do Cargo de Auxiliar de Desenvolvimento Infantil, da Prefeitura Municipal de Mogi das Cruzes, que

o(a) Sr.(a) R.G. n?
, UF exerceu nesta Empresa (cargo/funcdo/emprego/atividade/servigo) de
no periodo de / / a / / (ou até a presente
data), contando, até /2024, com meses de efetivo trabalho, realizando, nesse periodo, as

seguintes atividades:

, de de
Nome, assinatura cargo/funcdo da Reconhecimento de firma
autoridade responsdvel pelo érgado de (quando ndo se tratar de 6rgao
RH ou pela Instituicao. publico)
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